Biatystok, 28.08.2020 r.

Sprawozdanie ze spotkania dydaktykéw Forum Uczelni Technicznych w dniu 24.08.2020 r.

Informacje o spotkaniu

W inicjatywie wzieli udziat reprezentanci uczelni FUT, odpowiedzialni za kwestie
dydaktyki i jakosci ksztatcenia oraz uczestnicy $ciezki Dydaktyka&Social obozu POLIgon 2020.
Spotkanie przeprowadzone byto w formie wymiany doswiadczen i swobodnej dyskus;ji,
zwigzanej ze zmianami w zakresie ksztatcenia w przysztym roku akademickim
oraz rozwigzaniami, stosowanymi przez uczelnie, wchodzace w sktad FUT. Ptaszczyzny
tematyczne byty nastepujace:

a) zarys trybdw ksztatcenia na rok akademicki 2020/2021,

b) ewaluacja ankiet z zakresu ksztatcenia zdalnego oraz udziat studentéw
w ich opracowaniu,

c¢) kanaty zdalnej komunikacji z uczelnig i studentami oraz ich wsparcie,

d) dostosowanie materiatow dydaktycznych oraz sposobdéw weryfikacji efektow
uczenia sie do nowego systemu ksztafcenia.

Zarys trybow ksztatcenia na rok akademicki 2020/2021

W bloku tematycznym poruszona zostata przede wszystkim kwestia wypracowania
przez uczelnie jednoznacznie okreslonego trybu ksztatcenia i przekazania go do wiadomosci
studentéw. Znaczna czes¢ uczelni podjeta juz decyzje — sktania sie w kierunku ksztatcenia
hybrydowego.

Przeprowadzanie zaje¢ wyktadowych preferuje sie zdalnie, do ¢wiczen wystepuje
zrdéznicowane podejscie, natomiast zajecia laboratoryjne i projektowe zdaniem uczelni
powinny odbywac sie stacjonarnie. Jezeli pojawi sie mozliwosé, deklarowana jest
maksymalizacja godzin zaje¢ stacjonarnych dla studentéw | roku. Planuje sie réwniez
wprowadzenie podziatu tygodnia dla poszczegdlnych rocznikdw w taki sposéb, zeby
zminimalizowad ryzyko kontaktu miedzyludzkiego (system blokowy zajec¢ stacjonarnych).

Rozwigzanie, wprowadzane przez Politechnike Warszawska, na obecng chwile jest
najbardziej kompleksowe i kompletne. Zawiera trzy dokfadnie okreslone schematy
postepowania, zalezne od specyfiki wydziatéw i kierunkédw. Obecne byty réwniez przypadki
scedowania na wydziaty obowigzku okreslania trybu ksztatcenia, aczkolwiek jest to
niepokojgce w przypadku kierunkéw miedzywydziatowych.



W wiekszosci przypadkow samorzady studenckie braty czynny udziat w ksztattowaniu
koncepcji trybow ksztatcenia — na podstawie cyklicznych spotkan z wtadzami uczelni,
bagdz pracy w specjalnie powotanych przez rektordw zespotach zadaniowych.
Czesc¢ uczelni niestety nie posiada jeszcze wypracowanych rozwigzan, aczkolwiek samorzady
studenckie podejmujg dziatania w celu przyspieszenia podejmowania przez wtadze wigzacych
decyzji oraz na biezgco informujg o aktualnych potrzebach spotecznosci studenckie;j.

Ewaluacja ankiet z zakresu ksztatcenia zdalnego oraz udziat studentéw w ich opracowaniu

Procedura przeprowadzania ankietyzacji na uczelniach byta zréznicowana. Uczestnicy
spotkania przedstawili lokalne sytuacje zwigzane z zagadnieniem.

W wiekszosci przypadkéw, do standardowych ankiet studenckich dodawano pytania,
dotyczgce ksztatcenia zdalnego, czesto z czynnym udziatem samorzaddéw studenckich.
W sytuacjach, w ktérych studenci nie brali udziatu w tworzeniu tresci pytan ankiet,
wystepowaty zastrzezenia, dotyczgce jakosci pytan i ich potencjatu do pozyskiwania
wartosciowych informaciji.

Miaty miejsce przypadki, gdzie samorzady studenckie przeprowadzaty ankietyzacje
oddolnie, a wtadze uczelni nie stanowity wsparcia tego przedsiewziecia. Czes$¢ ankiet
(w szczegdlnosci sprzezonych z ankietami semestralnymi) jest w dalszym ciggu otwarta.

Kilka uczelni przeprowadzito dodatkowg ankietyzacje, poswiecong obecnej sytuacji
ograniczonego kontaktu, czesto nawet wielokrotng, celem zbadania zmian sytuacji studentow
w czasie zdalnie prowadzonego semestru. Tres¢ tworzona byta przez wydziaty
oraz wydziatowe rady samorzaddw studenckich - osobno, bgdz w sposdb ogdlnouczelniany.

Whnioskiem, ptyngcym z przeprowadzonych ankiet jest Swiadomos¢, ze studenci nie
chcg ksztatcic sie w petni zdalnie. Zajecia, w czasie ktorych wymagany jest dostep
do specjalistycznego sprzetu obligatoryjnie powinny by¢é prowadzone stacjonarnie,
gdyz nawet zarchiwizowane nagrania nie sg tak efektywnym zZrédtem wiedzy, jak fizyczny
kontakt z aparatura.

Zwrotnos¢ ankiet okazuje sie w wiekszosci wyzsza, niz w poprzednich semestrach,
aczkolwiek jednym z trywialnych powoddéw moze by¢ wydtuzony czas ich dostepnosci.

Zawigzata sie dyskusja na temat zwigzku gratyfikacji wypetniania ankiet z ich
rzetelnoscig. Wyrazng prawidtowoscig, wystepujgcg na wielu uczelniach, jest podniesienie
ocen prowadzacych wraz ze wzrostem puli nagréod za wypetnione ankiety, co wyraznie
Swiadczy o wzroscie liczby oséb, wypetniajacych ankiety pobieznie i w sposéb bezrefleksyjny.
Z drugiej strony, uczelnie rzadko wychodzg z wtasng inicjatywa promocyjng ankiet
studenckich, co nie pomaga w podnoszeniu ich zwrotnosci i wymagane jest dziatanie ze strony
samorzgdow studenckich.



Na czesci uczelni konsekwencje z tytutu niezadowalajgcych wynikow ankiet wyciggane
byty analogicznie do semestrow przeprowadzanych standardowo, przyktadowo zawieszajgc
pensum prowadzgcym, niewywigzujacym sie w nalezyty sposob z obowigzku prowadzenia
zaje¢. W przypadku wyjagtkowo utrudnionych mozliwosci penalizacji niewtasciwych postaw
prowadzgcych (przyktadowo u pracownikéw dydaktycznych zakontraktowanych na czas
nieokreslony), zaleca sie kontakt z Forum Uczelni Technicznych, badz Parlamentem
Studentéw RP.

Kanaty zdalnej komunikacji z uczelnig i studentami oraz ich wsparcie

Posrod wymienionych rodzajow komunikacji z witadzami uczelni, jako najbardziej
efektywne okreslono cykliczne spotkania, usystematyzowane w formie grafiku
oraz bezposrednie, telefoniczne potgczenia w przypadku sytuacji wymagajacych szybkiej
reakcji. Dodatkowo, miejscem na dziatanie samorzgddéw w materii organizacji pracy uczelni
jest zgtaszanie na biezgco potrzeb studenckich w postaci pism, badz cyklicznych raportow,
kierowanych do wtadz wydziatéw, czy tez rektorskich — najlepiej w zwartej i zaakceptowanej
przez obie strony formie.

Komunikacja ze studentami prowadzona jest w zdecydowanej wiekszos$ci poprzez
rozmowy i spotkania ze starostami rocznikdw, ktorzy wstepnie zbierajg opinie o ksztatceniu
na swoich kierunkach. Zaleca sie réwniez promowanie kontaktu na fanpage wydziatowych rad
samorzgdéw studenckich, badZz samorzgdowych organdw, odpowiedzialnych za sprawy
studenckie. Dodatkowo, pojawit sie pomyst tworzenia oddzielnych formularzy do zbidrki
studenckich uwag i problemdw, dotyczacych ksztatcenia oraz wydzielenia sposrdéd cztonkow
samorzadow o0soéb, odpowiedzialnych za szybki odzew i reakcje na wyzej wspomniane
sytuacje.

Warto rowniez zadba¢ o okreslenie w uczelniach trybu przeprowadzania
immatrykulacji studentow | roku i wystosowanie spdjnego komunikatu do wiadomosci catego
srodowiska akademickiego. Dodatkowo, zaleca sie w razie potrzeby, wywieranie presji
na wfadzach uczelni o dotrzymywanie termindéw informowania studentéw o biezacych
decyzjach w zakresie organizacji ksztatcenia. Zalezne s3 od tego plany pracy
oraz zakwaterowania studentdow, co nie powinno by¢ odktadane na ostatnig chwile,
w szczegoblnosci biorgc pod uwage tegoroczne obnizone zainteresowanie rekrutacjg na studia.

Uczestnicy spotkania zgodnie wypowiadali sie o potrzebie ujednolicenia platform,
na ktérych prowadzone beda zajecia w trybie zdalnym. Na czes$ci uczelni w poprzednim
semestrze udato sie rozwigza¢ zagadnienie, natomiast w pozostatych przypadkach nalezy
zadbad, aby platformy okreslone zostaty odgdrnie przed rozpoczeciem roku akademickiego.
Dodatkowo, nalezy w razie potrzeby zadba¢ o przeszkolenie kadry w biegtym uzywaniu
srodowisk ksztatcenia zdalnego, by zminimalizowaé straty czasu na problemy techniczne.
Przyjmuje sie rowniez uzycie dwéch platform, z ktérych jedna uzywana by byta jako gtéwna,
natomiast druga — komplementarna. Proponuje sie korzystanie z narzedzia Microsoft Teams
z uwagi na pozytywne opinie posrod wiekszosci studentow uczelni, wchodzgcych w sktad FUT.



Zawigzata sie rowniez dyskusja na temat sposobu przeprowadzania szkolen
dla studentéw | roku. Zdania uczestnikdw spotkania byty podzielone. Na czesci uczelni
spotkania bedg przeprowadzane w trybie zdalnym, za ktdrym przemawia argument w postaci
minimalizacji ryzyka kontaktu obszernych rocznikow miedzy sobg, natomiast cze$¢ planuje je
stacjonarnie, z uwagi na zmeczenie formutg online i potencjalnie wieksze skupienie
studentow na przedstawianej przez samorzgdy tresci. Pojawity sie rowniez pomysty zdalnego
oprowadzania po budynku uczelni w ramach szkolenia oraz przygotowania oddzielnego
spotkania dla starostéw, ktére otrzymaty bardzo pozytywna opinie.

Dostosowanie materiatéw dydaktycznych oraz sposobdéw weryfikacji efektéw uczenia sie do
nowego systemu ksztatcenia

Ostatni temat spotkania rozpoczeto od dyskusji na temat sposobu weryfikacji efektéw
uczenia sie w dobie ksztatcenia zdalnego. Zgodnie stwierdzono, ze nie istnieje mozliwosc¢
jednoznacznej weryfikacji samodzielnosci pracy studentdow w trybie online. Na czesci uczelni
wprowadzane byty rozwigzania w postaci wymagania posiadania wigczonych kamer
internetowych podczas prac pisemnych, bagdZ odpowiedzi ustnych. Nalezy zauwazy¢, ze wraz
z wprowadzeniem takiego wymagania, w razie takiej potrzeby, uczelnia powinna zapewnié
wszystkim studentom, podejmujacym sie zaliczenia przedmiotdéw sprzet — nie pojawity sie
sytuacje, w ktorych nie byty udostepniane wymagane urzagdzenia. Wymagania sprzetowe nie
spotkaty sie z dobrg opinig srodowiska studenckiego. Dodatkowo, nie sg one wystarczajgce
do petnej weryfikacji samodzielnosci pracy — w praktyce stanowig przeszkode w swobodnym
kontakcie z prowadzacymi.

Efektem ubocznym niekontrolowanego zaliczania przedmiotow jest znaczace
zmniejszenie zaleznosci Sredniej ocen studentédw od ich umiejetnosci. Moze by¢ to punkt
zapalny w sytuacji przyznawania stypendiow rektorskich.

Rozwigzaniem problemu, przedstawionym przez uczestnikow jest przeksztatcenie
zaliczen do formy Open Book. Zgodnie z zatozeniem, studenci powinni mie¢ mozliwosé
korzystania z suchej wiedzy, zawartej w prezentacjach, podrecznikach i pozostatych
materiatach dydaktycznych, natomiast zadania prac zaliczeniowych powinny zawierac
problemy logiczne, ktére wymagajg powigzania informacji i wyciggniecia wnioskow.
Nie powinna istnie¢ mozliwos¢ prawidtowego wykonania zadan na podstawie przepisanego
tekstu. Jest to zmiana idgca bardzo daleko, wymagajgca przeksztatcenia mentalnosci
srodowiska akademickiego oraz szeregu prac, zwigzanych ze zmiang przygotowanych
materiatow dydaktycznych, metod prowadzenia zaje¢ i ogdlnie rozumianej dydaktyki
akademickiej od samych podstaw. Tego pokroju dziatania powinny zosta¢ zaplanowane
na wiele lat w przysztos¢ z mysla o rozwoju umiejetnosci wyszukiwania i efektywnego
korzystania z informacji oraz kreatywnosci wsréd studentédw — przysztych pracownikéw.



Nastepng poruszong kwestia byto umozliwienie wypozyczania sprzetu
specjalistycznego studentom w przypadku ewentualnego braku mozliwosci realizacji zajec
stacjonarnie, pofaczonej z koniecznoscia uzytkowania dodatkowych urzadzen
(np. mikrokontroleréw).

Waznym zagadnieniem w kwestii obecnego systemu ksztatcenia jest dostepnosé
oraz archiwizacja materiatéw dydaktycznych. Uczestnicy spotkania stwierdzili koniecznos¢
nagrywania zaje¢ oraz przechowywania ich na dostepnych dla studentdéw serwerach.
Mozliwo$¢ powtdrzenia materiatu zajeciowego we wiasnym zakresie jest w stanie po czesci
zrekompensowac¢ bariere w przyjmowaniu wiedzy, powodowang przez ksztatcenie
na odlegtos¢. Warto réwniez zadba¢ o jakos¢ i kompletnos¢ materiatéw w formie
dokumentéw na serwerach uczelnianych, badZz wysytanych bezposrednio studentom.
Zaproponowane zostato rozwigzanie w postaci dokumentow, na ktérych mozna nanosic¢
komentarze, uwagi i pytania do wgladu prowadzacych.

Pojawito sie rdéwniez rozwigzanie w postaci cyfryzacji wszystkich pozycji
literaturowych dla studentow | roku (elektroniczna biblioteka). Jest to dziatanie propagujace
poszukiwanie wiedzy w tytutach Zzrodtowych, co w pewien sposdb oswaja studentéw przed
pisaniem prac dyplomowych i wptywa pozytywnie na umiejetnos¢ wyszukiwania pozadanych
informacji, jednoczesnie stanowigc kompletng baze wiedzy, wymaganej do zaliczenia
przedmiotow.

Zwrocono réwniez uwage na potencjalne problemy, zwigzane z intensyfikacja
whnioskow studenckich o przyznanie urlopu dziekanskiego. Taka praktyka doprowadzi¢ moze
do zwiekszania sie liczebnosci rocznikéw nizszych powyzej granic komfortowej pracy,
co moze spotkacé sie ze sztucznym zwiekszaniem poziomu zaliczen, celem zapobiegania
rozrostowi grup.



