Catoroczna ocena dziatalnosci Cztonka Prezydium Forum Uczelni

Technicznych

Rafat Pyzalski

Zakres obowiazkéw Cztonka Prezydium FUT zgodnie art. 13 Statutu, z wyszczegélnieniem

odpowiadajacych obszaréw wzgledem przypisanych obowigzkéw:

a.

n

reprezentowanie intereséw studentéw polskich uczelni technicznych - nie
stwierdzono nieprawidtowosci,

wykonywanie uchwat Zjazdu - nie stwierdzono nieprawidtowosci,

prowadzenie biezgcych spraw Forum - nie stwierdzono nieprawidtowosci,
podejmowanie uchwat w okresie pomiedzy Sesjami, w zakresie okreslonym
niniejszym Statutem, niezastrzezonym dla innych organéw Forum - nie stwierdzono
nieprawidtowosci,

merytoryczny nadzér nad organizacja Sesji - nie stwierdzono nieprawidtowosci,
opiniowanie projektéow aktéw prawnych dotyczacych srodowiska studenckiego
uczelni technicznych - nie stwierdzono nieprawidtowosci. Nalezy zwrécic¢ szczegélng
uwage, ze Rafat aktywnie uczestniczyt razem z Prezydium w wprowadzaniu zmian
zaproponowanych przez spotecznos¢ Forum do Ustawy Prawo o Szkolnictwie
Wyzszym i Nauce,

przygotowanie projektéw uchwat dotyczacych Forum dla organéw statutowych
PSRP - nie wystgpity okoliczno$ci wymagajace realizacji obowigzku,
organizowanie i propagowanie réznych form wspétpracy miedzy studentami
uczelni technicznych - nie stwierdzono nieprawidtowosci,

tworzenie przestrzeni do wymiany dobrych praktyk pomiedzy samorzadami
cztonkowskimi i stowarzyszonymi -Rafat prowadzit zdzwonki obszarowe dla
Dydaktykoéw FUT, ktére cieszyty sie sporym zainteresowaniem. Uczestnicy réwniez
w kazdym momencie mogli zgtasza¢ propozycje tematéw do omoéwienia.
przekazanie nowemu Sekretarzowi niezbednej dokumentacji dotyczacej dziatan
Forum w obecnym roku kalendarzowym, w wersji elektronicznej w ciagu 7 dni od
wyboru nowego Prezydium oraz petnej dokumentacji w wersji papierowej w
terminie 14 dni od zakonczenia kadencji lub wygasniecia mandatu - nie wystapity
okoliczno$ci wymagajace realizacji obowigzku,

nadzor kosztéw uczestnictwa w zjezdzie Forum - nie wystapity okolicznosci
wymagajace realizacji obowigzku,

administrowanie stronami internetowymi Forum - szczegétowo opisane w czesci
obowiagzkéw wyznaczonych przez Przewodniczacego FUT,

. uczestnictwa w posiedzeniach Prezydium oraz Sesjach -Rafat uczestniczyt w kazdym

Oficjalnym Posiedzeniu Prezydium oraz Sesji Roboczej,

sprawozdania sie z realizowanych zadan na kazdej Sesji -Rafat na kazdej Sesji
Roboczej sprawozdaje sie w sposéb jawny, merytoryczny oraz wyczerpujacy.
Uczestnicy Sesji otrzymuja szczegétowe informacje dotyczace jego dziatan,
godnego reprezentowania FUT na arenie krajowej i miedzynarodowej -



Zakres obowiazkdéw Cztonka Prezydium FUT wynikajacy z Decyzji Przewodniczacego Forum
Uczelni Technicznych w sprawie okreslenia najwazniejszych kompetencji Cztonkéw
Prezydium Forum Uczelni Technicznych z dnia 29 stycznia 2024:

a. Nadzér merytoryczny nad dokumentami FUT w zakresie jakosci ksztatcenia, pomocy
socjalnej, aktéw prawnych:

Rafat aktywnie zaangazowat sie w prace nad zapisem oraz weryfikacja propozycji
zmian w Ustawie Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce, co stanowito kluczowy
element jego dziatan w obszarze merytorycznym. Poswiecit znaczng czes$¢ czasu na
szczegotowe sprawdzenie zaproponowanych przez FUT zmian, aby upewnic sie, ze
sg one rzeczywistymi propozycjami modyfikacji Ustawy. Efektem jego pracy byto
terminowe przestanie propozycji FUT do PSRP, z ktérych czes¢ zostata przyjeta
pozytywnie, a nawet trafita do oficjalnych propozycji PSRP w niemal niezmienionej
formie. To Swiadczy o wysokiej jakosci przygotowanych materiatéw i skutecznosci
dziatan w zakresie legislacyjnym. Dodatkowo, Rafat wziat na siebie
odpowiedzialnos¢ za przygotowanie pisma do KRPUT w sprawie druku
wielkoformatowego, szczegélnie w kontekscie kierunkéw zwiazanych z
architektura i budownictwem. Inicjatywa ta miata na celu uregulowanie kwestii
dostepu do ustug druku wielkoformatowego na uczelniach, co jest kluczowe w
kontekscie nauki na kierunkach technicznych, gdzie materiaty dydaktyczne czesto
wymagaja specjalistycznych formatéw. Podczas rozméw z Komisjg Rewizyjna
zauwazono, ze FUT czesto tworzy pisma i propozycje, ktore nie zawsze sg wdrazane
w zycie przez uczelnie. Z tego powodu rozpoczeto rozmowy z Sekretarzem KRPUT
na temat sposobow, w jaki gtos studentéw uczelni technicznych moégtby stac sie
bardziej styszalny w ramach proceséw decyzyjnych.

b. Biezace wsparcie samorzadéw studenckich w zakresie jakosci ksztatcenia, pomocy
socjalnej i aktéw prawnych

Rafat Pyzalski, w ramach biezacego wsparcia samorzadéw studenckich, aktywnie
angazowat sie w rozwigzywanie probleméw zwigzanych z jakoscig ksztatcenia,
pomocg socjalng oraz aktami prawnymi. Na samym poczatku swojej kadencji
otrzymat zgtoszenie dotyczace zagranicznych studentéw w kolegium elektoréw
studenckich. Po konsultacjach udzielit szczegétowej i wyczerpujacej odpowiedzi,
pomagajac znalez¢ odpowiednie rozwigzanie. Zajmowat sie réwniez zgtoszonymi
biezacymi problemami regulaminowymi, np. kwestie dyscyplinarne czy niejasnosci
statutowe.

c. Opracowanie tresSci merytorycznej kampanii informacyjnej w zakresie jakosci
ksztatcenia, pomocy socjalnej lub aktéw prawnych

Rafat Pyzalski, w ramach swoich dziatan zwigzanych z opracowaniem tresci
merytorycznej kampanii informacyjnej, skoncentrowat sie na dwéch gtéwnych
tematach: cyberbezpieczenstwie i Ustawa Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce.



Kampanie odbywaty sie na platformie spotecznosciowej Facebook, zeby miaty one
mozliwos¢ dotarcia do szerokiego kregu odbiorcéw. Pierwsza z kampanii dotyczyta
cyberbezpieczenstwa, ktére stato sie jednym z kluczowych obszaréw w dobie
rosnacej digitalizacji. Rafat, pracujac nad tresciami merytorycznymi, opracowat kilka
postéw, ktore miaty na celu edukowanie odbiorcéw na temat zagrozen w sieci oraz
sposobow ochrony danych osobowych i prywatnosci. Kampania miata na celu
zwiekszenie swiadomosci uzytkownikéw o potrzebie zachowania ostroznosci w
Internecie oraz ochrony informacji, szczegélnie w kontekscie dziatarn edukacyjnych i
administracyjnych na uczelniach. W kontekscie ustawy, Rafat planowat opracowanie
materiatéw, ktére miaty na celu przyblizenie zagadnien prawnych zwigzanych z ich
dziatalnoscia akademicky. Kampania miata na celu zwiekszenie wiedzy na temat
najnowszych zmian w aktach prawnych oraz ich wptywu na codzienne
funkcjonowanie uczelni. Wszystkie zamierzone cele zostaty osiggniete.

Nadzér nad szkoleniami z zakresu jakosci ksztatcenia, pomocy socjalnej i aktéw
prawnych

Rafat Pyzalski na samym poczatku kadencji zajat sie organizacja szkolen na
konferencje dla elektoréw studenckich, skupiajac sie na pracy warsztatowej nad
postulatami oraz przypomnieniu podstaw prawnych i technik negocjacyjnych. Na
Zjazd na Politechnice Poznanskiej zorganizowat szkolenie z pomocy socjalnej
prowadzone przez Bartosz Ortowskiego. Rafat byt réwniez odpowiedzialny za
organizacje konferencji dla két naukowych, gdzie szkolenia skupiaty sie bardziej na
rozwijaniu dziatalnosci naukowej studentéw uczelni technicznych. Na POLIgonie byt
koordynatorem sciezki dydaktyczno-socjalnej. Zajmowat sie tam przede wszystkim
szkoleniami z zakresu socjalu. Odpowiadat réwniez za wprowadzenie nowego trybu
szkolen, obejmujacego rozmowy z wtadzami. Wszystkie szkolenia, ktére Rafat
organizowat lub proponowat, spotkaty sie z bardzo dobrym odbiorem. Ewaluacje
uczestnikow wykazaty wysoka jakos¢ merytoryczng szkolen oraz ich praktyczng
uzyteczno$¢, co stanowito potwierdzenie skutecznosci dziatan. W trakcie kadencji
Rafat odswiezyt grono szkoleniowcéw, wprowadzajac zaréwno nowych, jak i
powracajacych do dziatalnosci doswiadczonych ekspertéw.

Obstuga informatyczna stron internetowych FUT i domeny mailowej FUT.

W ramach tych dziatan, Rafat przeprowadzit proces zaktadania kont uzytkownikéw
dla nowych cztonkéw Prezydium, co umozliwito im tatwy dostep do narzedzi
niezbednych do petnienia swoich obowiazkéw. Zostat utworzony specjalny excel,
zeby cztonkowie organéw statutowych na biezagco mogli dodawaé propozycje zmian,
usprawnienia lub materiaty na strone FUT. Réwnoczesnie, uruchomiono kampanie
informacyjne, w tym jedng poswiecona cyberbezpieczenstwu, majagca na celu
zwiekszenie $wiadomosci studentéw na temat zagrozen w sieci i podstawowych
zasad ochrony danych. Aby usprawni¢ proces organizacji wydarzen, Rafat zajat sie
rowniez prowadzeniem rejestracji na wydarzenia FUT, co pozwolito na szybkie
zbieranie zgtoszen oraz lepsza organizacje spotkan.



W tym roku wprowadzono takze mozliwos¢ przeprowadzania rejestracji przez innych
cztonkoéw Prezydium, co pozwolito na bardziej efektywne podzielenie obowigzkéw i
zapewnito, ze wiecej oséb miato dostep do strony, utatwiajac koordynacje dziatan.
Zostat utworzony rowniez nowy system do gtosowania w ramach konkursu KoKoN
oraz Gali Srodowiska Studenckiego, ktéry spetnit swoje zatozenia w przypadku
gtosowania publicznoséci, zeby jedna osoba nie mogta gtosowac¢ wiecej niz
raz.Dodatkowo, w celu utatwienia komunikacji i organizacji zjazdu w Gdansku,
stworzono dedykowany alias mailowy ,zjazd@Ffut.edu.pl”, ktéry umozliwit szybsze i
bardziej efektywne wysytanie wiadomosci do uczestnikéw wydarzenia.
Doprowadzito to do optymalizacji wielu dziatar zwigzanych z obszarem IT.

Indywidualna ocena dziatalno$ci Cztonka Prezydium, Rafata Pyzalskieqgo:

Rafat prowadzit réwniez dziatalnos¢ szkoleniowa poza obowigzkami wynikajacymi z zakresu
dziatan cztonka Prezydium. Brat udziat w KOnferencji SkillUp na Politechnice £6dzkiej oraz
podczas Szkolenia Centralnego dla Samorzadu Studenckiego Politechniki Warszawskiej.

Nalezy sie rowniez odnies¢ do jednego z postulatu Prezydium w trakcie wyboréw, czyli
wspoétpraca z Komisjg Wyzszego Szkolnictwa Medycznego w zakresie jakosci ksztatcenia na
wydziatach medycznych, ktére zaczeto otwieraé¢ réwniez na uczelniach technicznych.
Niestety, wspoétpraca ta nie doszta do skutku. KWSM wykazat brak zainteresowania
wspotpracy, ttumaczac to stanowiskiem, ze uczelnie techniczne nie powinny angazowac sie
w kwestie zwigzane z kierunkami medycznymi.

Rafat jest bez watpienia osobg, ktéra wyrdznia sie pozytywnym podejsciem do pracy oraz
jest cenionym i szanowanym cztonkiem zespotu. Jego otwarto$¢, zaangazowanie oraz
gotowos¢ do podejmowania nowych wyzwan przyczyniajg sie do tworzenia przyjaznej
i motywujacej atmosfery w zespole. Jego pomocnos¢ oraz aktywnos$é w rozwigzywaniu
probleméw sprawiaja, ze jego obecnos¢ jest nieoceniona i wnosi znaczacy wktad w realizacje
wspoélnych celéw. Niemniej jednak Rafat napotykat w swojej kadencji pewne trudnosci
zwigzane z nadmiarem obowigzkéw, co czasami wptywato terminowos$¢ realizacji
powierzonych zadan przez innych Cztonkéw Prezydium. Chociaz Rafat wykazuje duza
pracowitos¢, pojawia sie potrzeba lepszego zarzadzania komunikacjg w zespole. Czesto,
mimo zakonczenia danego zadania, nie informuje na biezgco o postepach, co prowadzi do
koniecznosci dopytywania sie o status realizacji zadan. Mimo taczenia funkcji Cztonka
Prezydium oraz funkcji Przewodniczacego Samorzadu Studenckiego Politechniki
Warszawskiej nie wptywato to znacznie na jakos$¢ jego pracy.

Ocene sporzqdzita inz. Dorota Nagoérska



