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Zakres obowiązków Członka Prezydium FUT zgodnie art. 13 Statutu, z wyszczególnieniem 

odpowiadających obszarów względem przypisanych obowiązków: 

 

a.  reprezentowanie interesów studentów polskich uczelni technicznych - nie 

stwierdzono nieprawidłowości, 

b. wykonywanie uchwał Zjazdu - nie stwierdzono nieprawidłowości, 

c. prowadzenie bieżących spraw Forum - nie stwierdzono nieprawidłowości, 

d. podejmowanie uchwał w okresie pomiędzy Sesjami, w zakresie określonym 

niniejszym Statutem, niezastrzeżonym dla innych organów Forum - nie stwierdzono 

nieprawidłowości, 

e. merytoryczny nadzór nad organizacją Sesji - nie stwierdzono nieprawidłowości, 

f. opiniowanie projektów aktów prawnych dotyczących środowiska studenckiego 

uczelni technicznych - nie stwierdzono nieprawidłowości. Należy zwrócić szczególną 

uwagę, że Rafał aktywnie uczestniczył razem z Prezydium w wprowadzaniu zmian 

zaproponowanych przez społeczność Forum do Ustawy Prawo o Szkolnictwie 

Wyższym i Nauce, 

g. przygotowanie projektów uchwał dotyczących Forum dla organów statutowych 

PSRP -  nie wystąpiły okoliczności wymagające realizacji obowiązku,  

h. organizowanie i propagowanie różnych form współpracy między studentami 

uczelni technicznych - nie stwierdzono nieprawidłowości, 

i. tworzenie przestrzeni do wymiany dobrych praktyk pomiędzy samorządami 

członkowskimi i stowarzyszonymi -Rafał prowadził zdzwonki obszarowe dla 

Dydaktyków FUT, które cieszyły się sporym zainteresowaniem. Uczestnicy również 

w każdym momencie mogli zgłaszać propozycje tematów do omówienia. 

j. przekazanie nowemu Sekretarzowi niezbędnej dokumentacji dotyczącej działań 

Forum w obecnym roku kalendarzowym, w wersji elektronicznej w ciągu 7 dni od 

wyboru nowego Prezydium oraz pełnej dokumentacji w wersji papierowej w 

terminie 14 dni od zakończenia kadencji lub wygaśnięcia mandatu -  nie wystąpiły 

okoliczności wymagające realizacji obowiązku,  

k.  nadzór kosztów uczestnictwa w zjeździe Forum -  nie wystąpiły okoliczności 

wymagające realizacji obowiązku,  

l. administrowanie stronami internetowymi Forum - szczegółowo opisane w części 

obowiązków wyznaczonych przez Przewodniczącego FUT,  

m. uczestnictwa w posiedzeniach Prezydium oraz Sesjach -Rafał uczestniczył w każdym 

Oficjalnym Posiedzeniu Prezydium oraz Sesji Roboczej,  

n. sprawozdania się z realizowanych zadań na każdej Sesji -Rafał na każdej Sesji 

Roboczej sprawozdaje się w sposób jawny, merytoryczny oraz wyczerpujący. 

Uczestnicy Sesji otrzymują szczegółowe informacje dotyczące jego działań, 

o. godnego reprezentowania FUT na arenie krajowej i międzynarodowej -  

 

 



 

 

 

Zakres obowiązków Członka Prezydium FUT wynikający z Decyzji Przewodniczącego Forum 

Uczelni Technicznych w sprawie określenia najważniejszych kompetencji Członków 

Prezydium Forum Uczelni Technicznych z dnia 29 stycznia 2024: 

 

a. Nadzór merytoryczny nad dokumentami FUT w zakresie jakości kształcenia, pomocy 

socjalnej, aktów prawnych: 

 

Rafał aktywnie zaangażował się w prace nad zapisem oraz weryfikacją propozycji 

zmian w Ustawie Prawo o Szkolnictwie Wyższym i Nauce, co stanowiło kluczowy 

element jego działań w obszarze merytorycznym. Poświęcił znaczną część czasu na 

szczegółowe sprawdzenie zaproponowanych przez FUT zmian, aby upewnić się, że 

są one rzeczywistymi propozycjami modyfikacji Ustawy. Efektem jego pracy było 

terminowe przesłanie propozycji FUT do PSRP, z których część została przyjęta 

pozytywnie, a nawet trafiła do oficjalnych propozycji PSRP w niemal niezmienionej 

formie. To świadczy o wysokiej jakości przygotowanych materiałów i skuteczności 

działań w zakresie legislacyjnym. Dodatkowo, Rafał wziął na siebie 

odpowiedzialność za przygotowanie pisma do KRPUT w sprawie druku 

wielkoformatowego, szczególnie w kontekście kierunków związanych z 

architekturą i budownictwem. Inicjatywa ta miała na celu uregulowanie kwestii 

dostępu do usług druku wielkoformatowego na uczelniach, co jest kluczowe w 

kontekście nauki na kierunkach technicznych, gdzie materiały dydaktyczne często 

wymagają specjalistycznych formatów. Podczas rozmów z Komisją Rewizyjna 

zauważono, że FUT często tworzy pisma i propozycje, które nie zawsze są wdrażane 

w życie przez uczelnie. Z tego powodu rozpoczęto rozmowy z Sekretarzem KRPUT 

na temat sposobów, w jaki głos studentów uczelni technicznych mógłby stać się 

bardziej słyszalny w ramach procesów decyzyjnych.  

 

b. Bieżące wsparcie samorządów studenckich w zakresie jakości kształcenia, pomocy 

socjalnej i aktów prawnych 

 

Rafał Pyżalski, w ramach bieżącego wsparcia samorządów studenckich, aktywnie 

angażował się w rozwiązywanie problemów związanych z jakością kształcenia, 

pomocą socjalną oraz aktami prawnymi. Na samym początku swojej kadencji 

otrzymał zgłoszenie dotyczące zagranicznych studentów w kolegium elektorów 

studenckich. Po konsultacjach udzielił szczegółowej i wyczerpującej odpowiedzi, 

pomagając znaleźć odpowiednie rozwiązanie. Zajmował się również zgłoszonymi 

bieżącymi problemami regulaminowymi, np. kwestie dyscyplinarne czy niejasności 

statutowe.  

 

c. Opracowanie treści merytorycznej kampanii informacyjnej w zakresie jakości 

kształcenia, pomocy socjalnej lub aktów prawnych 

 

Rafał Pyżalski, w ramach swoich działań związanych z opracowaniem treści 

merytorycznej kampanii informacyjnej, skoncentrował się na dwóch głównych 

tematach: cyberbezpieczeństwie i Ustawa Prawo o Szkolnictwie Wyższym i Nauce. 



Kampanie odbywały się na platformie społecznościowej Facebook, żeby miały one 

możliwość dotarcia do szerokiego kręgu odbiorców. Pierwsza z kampanii dotyczyła 

cyberbezpieczeństwa, które stało się jednym z kluczowych obszarów w dobie 

rosnącej digitalizacji. Rafał, pracując nad treściami merytorycznymi, opracował kilka 

postów, które miały na celu edukowanie odbiorców na temat zagrożeń w sieci oraz 

sposobów ochrony danych osobowych i prywatności. Kampania miała na celu 

zwiększenie świadomości użytkowników o potrzebie zachowania ostrożności w 

Internecie oraz ochrony informacji, szczególnie w kontekście działań edukacyjnych i 

administracyjnych na uczelniach. W kontekście ustawy, Rafał planował opracowanie 

materiałów, które miały na celu przybliżenie zagadnień prawnych związanych z ich 

działalnością akademicką. Kampania miała na celu zwiększenie wiedzy na temat 

najnowszych zmian w aktach prawnych oraz ich wpływu na codzienne 

funkcjonowanie uczelni. Wszystkie zamierzone cele zostały osiągnięte. 

 

 

d. Nadzór nad szkoleniami z zakresu jakości kształcenia, pomocy socjalnej i aktów 

prawnych 

 

Rafał Pyżalski na samym początku kadencji zajął się organizacją szkoleń na 

konferencję dla elektorów studenckich, skupiając się na pracy warsztatowej nad 

postulatami oraz przypomnieniu podstaw prawnych i technik negocjacyjnych. Na 

Zjazd na Politechnice Poznańskiej zorganizował szkolenie z pomocy socjalnej 

prowadzone przez Bartosz Orłowskiego. Rafał był również odpowiedzialny za 

organizację konferencji dla kół naukowych, gdzie szkolenia skupiały się bardziej na 

rozwijaniu działalności naukowej studentów uczelni technicznych. Na POLIgonie był 

koordynatorem ścieżki dydaktyczno-socjalnej.  Zajmował się tam przede wszystkim 

szkoleniami z zakresu socjalu.  Odpowiadał również za wprowadzenie nowego trybu 

szkoleń, obejmującego rozmowy z władzami. Wszystkie szkolenia, które Rafał 

organizował lub proponował, spotkały się z bardzo dobrym odbiorem. Ewaluacje 

uczestników wykazały wysoką jakość merytoryczną szkoleń oraz ich praktyczną 

użyteczność, co stanowiło potwierdzenie skuteczności działań. W trakcie kadencji 

Rafał odświeżył grono szkoleniowców, wprowadzając zarówno nowych, jak i 

powracających do działalności doświadczonych ekspertów.  

 

e. Obsługa informatyczna stron internetowych FUT i domeny mailowej FUT. 

 

W ramach tych działań, Rafał przeprowadził proces zakładania kont użytkowników 

dla nowych członków Prezydium, co umożliwiło im łatwy dostęp do narzędzi 

niezbędnych do pełnienia swoich obowiązków. Został utworzony specjalny excel, 

żeby członkowie organów statutowych na bieżąco mogli dodawać propozycje zmian, 

usprawnienia lub materiały na stronę FUT. Równocześnie, uruchomiono kampanie 

informacyjne, w tym jedną poświęconą cyberbezpieczeństwu, mającą na celu 

zwiększenie świadomości studentów na temat zagrożeń w sieci i podstawowych 

zasad ochrony danych. Aby usprawnić proces organizacji wydarzeń, Rafał zajął się 

również prowadzeniem rejestracji na wydarzenia FUT, co pozwoliło na szybkie 

zbieranie zgłoszeń oraz lepszą organizację spotkań.  

 



W tym roku wprowadzono także możliwość przeprowadzania rejestracji przez innych 

członków Prezydium, co pozwoliło na bardziej efektywne podzielenie obowiązków i 

zapewniło, że więcej osób miało dostęp do strony, ułatwiając koordynację działań. 

Został utworzony również nowy system do głosowania w ramach konkursu KoKoN 

oraz Gali Środowiska Studenckiego, który spełnił swoje założenia w przypadku 

głosowania publiczności, żeby jedna osoba nie mogła głosować więcej niż 

raz.Dodatkowo, w celu ułatwienia komunikacji i organizacji zjazdu w Gdańsku, 

stworzono dedykowany alias mailowy „zjazd@fut.edu.pl”, który umożliwił szybsze i 

bardziej efektywne wysyłanie wiadomości do uczestników wydarzenia. 

Doprowadziło to do optymalizacji wielu działań związanych z obszarem IT.  

 

Indywidualna ocena działalności Członka Prezydium, Rafała Pyżalskiego:  

 

Rafał prowadził również działalność szkoleniową poza obowiązkami wynikającymi  z zakresu 

działań członka Prezydium. Brał udział w KOnferencji SkillUp na Politechnice Łódzkiej oraz 

podczas Szkolenia Centralnego dla Samorządu Studenckiego Politechniki Warszawskiej.  

 

Należy się również odnieść do jednego z postulatu Prezydium w trakcie wyborów, czyli 

współpraca z Komisją Wyższego Szkolnictwa Medycznego w zakresie jakości kształcenia na 

wydziałach medycznych, które zaczęto otwierać również na uczelniach technicznych. 

Niestety, współpraca ta nie doszła do skutku. KWSM wykazał brak zainteresowania 

współpracą, tłumacząc to stanowiskiem, że uczelnie techniczne nie powinny angażować się 

w kwestie związane z kierunkami medycznymi.  

 

Rafał jest bez wątpienia osobą, która wyróżnia się pozytywnym podejściem do pracy oraz 

jest cenionym i szanowanym członkiem zespołu. Jego otwartość, zaangażowanie oraz 

gotowość do podejmowania nowych wyzwań przyczyniają się do tworzenia przyjaznej  

i motywującej atmosfery w zespole. Jego pomocność oraz aktywność w rozwiązywaniu 

problemów sprawiają, że jego obecność jest nieoceniona i wnosi znaczący wkład w realizację 

wspólnych celów. Niemniej jednak Rafał napotykał w swojej kadencji pewne trudności 

związane z nadmiarem obowiązków, co czasami wpływało terminowość realizacji 

powierzonych zadań przez innych Członków Prezydium. Chociaż Rafał wykazuje dużą 

pracowitość, pojawia się potrzeba lepszego zarządzania komunikacją w zespole. Często, 

mimo zakończenia danego zadania, nie informuje na bieżąco o postępach, co prowadzi do 

konieczności dopytywania się o status realizacji zadań.  Mimo łączenia funkcji Członka 

Prezydium oraz funkcji Przewodniczącego Samorządu Studenckiego Politechniki 

Warszawskiej nie wpływało to znacznie na jakość jego pracy.  

 

Ocenę sporządziła inż. Dorota Nagórska 

 

 

 

 


