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Protokoét z 11l Posiedzenia Prezydium
Forum Uczelni Technicznych kadencji 2025
04 pazdziernika 2025 r., spotkanie w Opolu

1. Otwarcie obrad
Przewodniczacy Forum Uczelni Technicznych, Rafat Pyzalski, rozpoczat obrady.

2. Dyskusja na temat przysztosci Forum UCzeni Technicznych

Na spotkaniu, prowadzonym przez Rafata Pyzalskiego, podjeto strategiczng
dyskusje na temat obecnej i przysztej roli Forum Uczelni Technicznych (FUT), jego
efektywnosci oraz wizerunku publicznego. Celem rozmowy byto zdefiniowanie
kluczowych probleméw i wypracowanie kierunkéw rozwoju, ktére wzmocnityby
pozycje organizacji i realnie przektadaty sie na korzysci dla studentéw i samorzadéw
cztonkowskich.

Uczestnicy spotkania zgodzili sie, ze obecnie FUT petni kilka fundamentalnych
funkcji. Postrzegane jest jako kluczowa platforma do organizacji szkolen dla
cztonkéw samorzadéw studenckich, umozliwiajgca wymiane doswiadczen i dobrych
praktyk miedzy uczelniami z catej Polski. Podkreslono réwniez jego role jako
reprezentanta intereséw studentéw uczelni technicznych na arenie ogélnopolskiej,
w tym w organach takich jak Parlament Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej (PSRP)
czy Konferencja Rektoréw Uczelni Technicznych (KRPUT). Dziata takze jako swego
rodzaju mediator i system wsparcia dla samorzadéw cztonkowskich, ktére
napotykaja na trudnosci w swojej dziatalnosci. Zwrécono uwage, ze wiele z tych rél
to "gérnolotne hasta", ktére trudno jest poprze¢ konkretnymi, mierzalnymi
przyktadami. Pojawit sie problem, ze dyskusje prowadzone podczas zjazdéw czesto
nie prowadza do realnych dziatan po ich zakonczeniu. Ta trudnos¢ w wykazaniu
konkretnego wptywu stanowi powazne wyzwanie w komunikacji z interesariuszami
zewnetrznymi, zwtaszcza z rektorami uczelni, ktérzy mogg postrzegaé dziatalnos¢
FUT jedynie jako kosztowne wyjazdy integracyjne.

Centralnym punktem debaty stato sie wyzwanie zwigzane z demonstracjg wartosci
i realnego wptywu Forum. Uczestnicy doszli do wniosku, ze gtdwnym beneficjentem
dziatan FUT sa samorzady studenckie, a co za tym idzie, studenci s3 wspierani
jedynie posrednio. Rafat Pyzalski sformutowat teze "stabego ogniwa", stwierdzajac,
ze reputacja catego Forum jest w oczach wtadz rektorskich oceniana przez pryzmat
efektywnosci ich lokalnego samorzadu. Niezaleznie od jakosci pracy zarzadu FUT,
negatywna ocena jednego samorzadu cztonkowskiego rzutuje na postrzeganie catej
organizacji. Problematyczna okazata sie rowniez kwestia skutecznosci dziatan.
Podano przyktad raportu ztozonego do KRPUT, ktéry pozostat bez odpowiedzi, co
zrodzito pytanie o sensownos$¢ obecnych form wywierania wptywu i wydawania
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oficjalnych stanowisk. Uczestnicy uznali, ze konieczne jest znalezienie nowych,
bardziej efektywnych metod komunikacji i dziatania, ktére przyniosg wymierne
rezultaty.

W odpowiedzi na te wyzwania, dyskusja skupita sie na potrzebie reewaluacji celéw
organizowanych zjazdéw i wytyczeniu nowej $ciezki rozwoju. Przyznano, ze FUT ma
ograniczong "strefe wptywu" - moze stwarza¢ doskonate warunki do nauki
i rozwoju, ale nie jest w stanie zmusi¢ uczestnikow do ich wykorzystania.
Powszechnym problemem jest wizerunek zjazdéw jako wydarzen gtéwnie
towarzyskich, co podwaza ich merytoryczny autorytet. Jako rozwiazanie
zaproponowano przejscie od roli pasywnego organizatora do aktywnego inicjatora
ogélnopolskich, skoordynowanych projektéw. Jako przyktad podano pomyst
zorganizowania wspoélnej kampanii informacyjnej we wszystkich uczelniach
cztonkowskich, majacej na celu zwiekszenie frekwencji w ankietach oceniajacych
zajecia. Taka inicjatywa pozwolitaby na przedstawienie rektorom konkretnego,
pozytywnego rezultatu, ktéry bytby bezposrednim dowodem na skutecznosé
i wartos¢ istnienia Forum. Tego typu dziatania miatyby na celu budowanie
wizerunku FUT jako organizacji zdolnej do mobilizacji i osiggania realnych celéw.

Ostatnim kluczowym elementem spotkania byta refleksja nad wewnetrznymi
procesami i strategia komunikacyjng. Padta surowa samoocena, wskazujaca, ze
nawet Rady Starszych czesto koncentrujg sie na kwestiach organizacyjnych i
logistycznych, zamiast na strategicznych debatach o przysztosci samorzadnosci
studenckiej. Uznano, ze aby FUT mogto by¢ autorytetem dla swoich cztonkéw, jego
liderzy musza sami stac sie inicjatorami merytorycznych dyskusji i wyznaczaé
kierunki rozwoju. W kontekscie komunikacji zewnetrznej, postanowiono dokona¢
fundamentalnej zmiany. Zamiast informowac jedynie o obecnosci na konferencjach,
nalezy skupi¢ sie na przekazywaniu tresci merytorycznych — jakie tematy zostaty
poruszone, jakie stanowiska zaprezentowano i jakie problemy rozwigzano. Taki
model, inspirowany dziataniami innych ogélnopolskich organizacji studenckich, ma
na celu zbudowanie profesjonalnego wizerunku FUT na platformach takich jak
Facebook czy LinkedIn, ktére s3 obserwowane przez wtadze uczelni i potencjalnych
partneréw. Spotkanie zakonczyto sie konkluzjg, ze Forum stoi przed koniecznoscia
strategicznej transformacji, polegajacej na podjeciu proaktywnych, mierzalnych
inicjatyw oraz na gruntownej przebudowie swojej komunikacji, aby skutecznie
udowodni¢ swojg wartos¢ wszystkim interesariuszom.
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