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ZdzwonKki
Przewodniczacych FUT

Najblizsza zdzwonka
przewodniczacych odbedzie
sie 19 listopada godzina 20:30

inz. Adam Lesniak



KALENDARZ DLA
PRZEWODNICZACYCH




WYDARZENIE

Finanse FUT

Poniesione Koszty do tej pory

Poligon 120 000,00 zt 120 000,00 zt Umowa zostata podpisana z Politechnika Lodzka
| Zjazd 3 000,00 zt 3 000,00 zt W trakcie rozliczenia
Il Zjazd 3 000,00 zt 3 000,00 zt W trakcie rozliczenia
Il Zjazd 3 000,00 zt 3 000,00 zt
IV Zjazd (Gala+KOKON) 25 000,00 zt 0,00 zt Ewa d°ﬁ"a"3°wa"igar;ﬁ thg'ed“ Raizdalyy
V Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy 10 000,00 zt 0,00 zt
Konferencja Imprezy Masowe 8 000,00 zt 8 000,00 zt Czesc kwoty poszia na szkoleniowcow
KEJK 8 000,00 zt 0,00 z
Przekazanie Wiedzy 5 000,00 zt 4 961,45 zt
Stron Internetowa 1 500,00 zt 0,00 zt W trakcie
NaOkoto 4 000,00 zt 4 000,00 zt
Zakwaterowanie na wydarzeniach (np. KRPUT,Przejazdy) 10 000,00 zt 3 300,00 zt
Inne 7 000,00 z 7 000,00 z Scianka, przypinki
Szkoleniowcy na wszystkie zjazdy 11 000,00 zt 4 000,00 z
Szkota Trenerow 10 000,00 zt 14 000,00 zi zwiekszenie do 4 000 tys

Suma wydatkow

Kwota jaka zostata za rok 2024
Kwota za czionkostwo

228 500,00 zt
51 000,00 zt
198 000,00 zi

174 261,45 zi




LIJAZDY |
KONFERENCJE




ZJAZDY | KONFERENCUJE

Spotkania organizacyjne z uczelniami:
- Parlament Samorzadu Studenckiego ZUT
- Samorzad Studencki Politechniki Rzeszowskiej
- Samorzad Studencki Politechniki Slaskiej
- Samorzad Studencki Politechniki Lubelskiej

Ankiety i ewaluacje wydarzen

- Il FUT na Politechnice Biatostockiej - przeprowadzona ankieta, ewaluacja opracowana

- Konferencja ds. Imprez Masowych - przeprowadzona ankieta, ewaluacja w trakcie
opracowywania

- Poligon - ankieta dla uczestnikow, ankieta dla szkoleniowcdw, ankieta dla kadry :
przeprowadzona, ewaluacja opracowana

TJUL

FORUM UCZELNI
TECHNICZNYCH




ZJAZDY | KONFERENCJE

Politechnika Lubelska
KEJK- 13-16/11/2025

Politechnika Slaska
Rejestracja na Zjazd Sprawozdawczo- wyborczy- 11-16.11
Zjazd Sprawozdawczo- wyborczy - 04-07.12

UUUUUUUUUUUU
TECHNICZNYCH




Il ZJAZD FUT 2025

e Wyzywienie: bardzo niskie oceny sniadan i sobotniego obiadu, krytyka
wielkosci porcji i temperatury positkow,

o Zakwaterowanie: zdjecie pokoi w informatorze byto w inny standardzie niz
na miejscu

e Sugestia - szwedzki stot osoba odpowiedzialna za naktadanie positkéw

TJUL
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Il ZJAZD FUT 2025

Ewaluacja - pozytywne aspekty

e Atrakcje — gra wiedzminska oraz rozszerzone integracje zostaty Swietnie ocenione.
Warto powtérzyc ten format

e Aplikacja mobilna — uczestnicy ocenili ja bardzo pozytywnie. Mate poprawki
techniczne (ikony w iOS) wystarcza

e Czes¢ merytoryczna —szkolenia byty w wiekszosci trafione. Warto zadbac¢ o lepsze
dopasowanie poziomu trudnosci do odbiorcow i bardziej praktyczng forme

o Atmosfera — uczestnicy docenili luzniejszy klimat, doceniono ze uwagi z poprzednich
lat zostaty uwzglednione. To buduje zaufanie i dobrg marke wydarzenia

TJUL
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PROJEKTY FUT




POLIGON 2025

Termin: 20-26 lipca
Miejsce: Hotel Dobczyce***




POLIGON 2025

20-26 lipca 2025 r.

Hotel Dobczyce

97 uczestnikéw:

-22 dydaktyka i socjal

-25 kompetencje liderskie
-25 promocja i komunikacja
-25 wspétpraca zewnetrzna
17 szkoleniowcow

11 kadrowiczow

12 wspotprac




POLIGON 2025

NIEDZIELA PONIEDZIALEK WTOREK SRODA CZWARTEK PIATEK SOBOTA
20.07 21.07 22.07 23.07 24.07 25.07 26.07
7:30-8:00
8:00-8:30 przerwa przerwa przerwa przerwa przerwa i )
= - - ” > Sniadanie

8:30-9:30 Sniadanie Sniadanie Sniadanie Sniadanie Sniadanie

9:30-11:00
11:00-11:15 Przerwa kawowa Przerwa kawowa Przerwa kawowa Przerwa kawowa Przerwa kawowa 11:00-12:00
11:15-12:45 Wykwaterowanie

12:00 - 14:30
12:45-13:00 Przerwa kawowa Przerwa kawowa Przerwa kawowa Przerwa kawowa Przerwa kawowa
Zakwaterowanie
13:00-14:30
14:30-16:00 Obiad Obiad Obiad Obiad Obiad Obiad
16:00-17:30
17:30-17:45 Bingo Przerwa kawowa Atrakcja dla uczestnikow Atrakcja dla uczestnikow
Atrakcja dla uczestnikow

17:45-19:15 Szkolenie wstepne
19:15-20:30 Kolacja Kolacja Kolacja Kolacja Kolacja Kolacja

20:30-1:00 | Podsumowanie dnia i integracja| Podsumowanie dnia i integracja | Podsumowanie dnia i integracja | Podsumowanie dnia i integracja | Podsumowanie dnia i integracja | Podsumowanie dnia i integracja




POLIGON 2025

Szkolenia

P omuriads [ Vemmmm
Wprowadzenie, podstawowe pojecia Strategie w social mediach Jak wy to robicie? O wspolpracy zewnegtrznej bez tajemnic. Podstawy leadershipu, narzedzia lidera
Adrian Korzeniowski, Magc::;:l;:s :tuia, Rafat Pyzalski, Dorota Magda Pi K 5 i3 Kusmiuk B  Wiszniowski. Rafat Pyzalski
2 panele 2 panele 1 panel 4 panele
Akty prawne w Uczelniach Wyzszych Storytelling i Copywriting Budowanie i utrzymywanie relacji z partnerami Autoprezentacja i wystapienia publiczne
Magdalena Patuta, Adrian Korzeniowski Magda Pietrzyk Karol Fill Maciek Kochanski
3 panele 2 panele 3 4 panele
Budowanie jakosci ksztalcenia Podstawy social media marketingu + case studies ORETER WIEhRCE: m:opo ai- - == Komunikacja w Zespole
Adrian Korzeniowski, Magdalena Patuta, Dorota Nagorska Julia Sobolewska, Jakub Persjanow Karol Fill Stawomir Prusakowski
1 panel 1 panel 2 panele 1 panel
SR spmwacr::ydaktycmych B O —— Narzedzia wspierajace dzialalnosé w sm Wspolpraca zewnetrzna a inne zespoly w projekcie Motywowanie zespolu
Adrian Korzeniowski Julia Sobolewska, Jakub Persjanow Kuimiuk, Pietrzyk, Lesniak Stawomir Prusakowski
1 panel 1 panel 2 panele 1 panel
Rozwigzywanie problemow studenckich Narzedzia Al w social mediach samorzadowych Relacje z wiadzami terytorialnymi, granty Budowanie autorytetu
Adrian Korzeniowski, Magt::;:r;:s:tuia, Rafat Pyzalski, Dorota Julia Sobolewska, Jakub Persjanow (wkrétce) Rafat Pyzalski
2 panele 1 panel 3 panele 1 panel
Pomoc Materialna w Uczelniach Wyiszych Budowanie kreatywnych tresci Etykieta spotkan Facylitacja
Rafat Pyzalski Julia Sobolewska, Jakub Persjanow Szymon takomy Stawomir Prusakowski
2 panele 3 panele 1 panel s |
Skuteczna ankietyzacja Lifehacki, bledy, rady Negocjacje i skuteczna argumentacja Kultura Feedbacku
Magdalena Patuta, Dorota Nagorska Julia Sobolewska, Jakub Persjanow Szymon takomy Stawomir Prusakowski
1 panel 2 panele 2 panele 1 panel
Opiniowanie programow studiow Tworzenie marki wlasnej i autopromocja Wspolpraca zewnetrzna a swiat biznesu Ewaluacja
Dorota Nagodrska Julia Sobolewska, Jakub Persjanow Patrycja Kuzmiuk Anna Suchecka
2 panele 1 panel 1 panel 1 panel
Umi e Jak tworzy¢ tresci pamexl;i:;:ocieraé do potencjalnych z f2anie K owe - panel dyskusyj
Adrian Korzeniowski Julia Sobolewska, Jakub Persjanow Rafat Pyzalski
1 panel 1 panel 1 panel
Wystapienia publiczne, zarzadzanie kryzysowe
Julia Sobolewska, Jakub Persjanow
| 1 panel




POLIGON 2025

Rzeczy, ktdére sie sprawdzity, pomysty i inne

e Plik z centrum dowodzenia

e Organizacja pracy na Notion <3

o System SMS'6w dla uczestnikow

e Dodanie teambuildingu w grupach szkoleniowych

e Networking wszystkich uczestnikow na poczatku wyjazdu

e Dodanie mozliwosci zakupu bluz FUT przez sklep wydziatowy
e Pool Party

e Cudowna Kadra <3




POLIGON 2025
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POLIgon FUT 2025 - ankieta ewaluacyjna

Drodzy Kadeci!

Emocje po POLIgonie wcigz sg zywe, ale nadszedt czas na ostatni rozkaz codzienny -
wypetnienie ankiety ewaluacyjnej, dostepnej ponizej.

Wasze szczere odpowiedzi pomogg nam udoskonala¢ POLIgon i dostarczg cennych
informacji kolejnym organizatorom &

Ankieta jest anonimowa, wiec nie krepujcie sie — zalezy nam na Waszej szczerosci.
Formularz bedzie dostepny do 8 sierpnia =

W ankiecie zastosowano skale Likerta (1-5), obejmujgca postawy od bardzo negatywnych
do bardzo pozytywnych.
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POLIgon FUT 2025 - ankieta ewaluacyjna
dla szkoleniowcow

Czesé!

Jeszcze raz ogromnie dziekujemy za przeprowadzenie tak inspirujgcych i merytorycznych
szkolen podczas tegorocznej edycji obozu szkoleniowego Forum Uczelni Technicznych
POLIgon 2025 @

Ankieta dla uczestnikow zostata juz wystana — wszystkie wyniki otrzymacie od nas po ich
opracowaniu.

Aby jednak z roku na rok podnosic jako$¢ naszych dziatan, prosimy Was réwniez o
wypetnienie ankiety ewaluacyjnej dotyczgcej wspétpracy z nami &

Jesli macie ochote na krotkie spotkanie online, zeby omowi¢ uwagi lub pomysty — dajcie
znacé, z checig sie zdzwonimy &

+ ewaluacja kadrowa




POLIGON 2025

e problem z kwaterunkiem ze strony hotelu

e czystosc pokoi

e uczestnicy zwracali uwage na sporadycznie pojawiajacy sie chaos przy
przejsciach miedzy blokami zajec

e mato czasu pomiedzy FitFutem, Sniadaniem a szkoleniem

e napiety harmonogram

e potrzeba wiekszej rotacji pomiedzy uczestnikami

TJUL

FORUM UCZELNI
TECHNICZNYCH




POLIGON 2025

Ewaluacja POLIgonu - pozytywne aspekty

e wysoki poziom organizagji

e positki oceniono pozytywnie

e szkolenia uznano za merytoryczne, na wysokim poziomie
e rozne formy szkolen

e rozne formy integragji

TJUL

FORUM UCZELNI
TECHNICZNYCH
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SZKOtA TRENEROW

To szkolenie dla tych ktorzy chca skutecznie nie tylko przekazywac
wiedze kolejnym pokoleniom samorzaddw studenckich ale przede
wszystkim inspirowac i realnie wptywac na ich rozwa;.
To szkolenie dla doswiadczonych dziataczy ktorzy:
e Majg juz za soba wystapienia publiczne, ale chcg wejsé na STE R
Wyzszy poziom,
e planujg prowadzic¢ szkolenia, warsztaty lub spotkania
wdrozeniowe,
e chca projektowac wydarzenia, ktore Faktycznie angazuja i uczg,
e 53 gotowi na intensywng, praktyczng prace z feedbackiem.




SZKOtA TRENEROW

=9 13-16 listopada

e Politechnika t6dzka —

) szkoleniowcy: STER w
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PLATFORMA SZKOLENIOWA

Czym sie charakteryzuje?

e Dysk Google
e Przestrzen do wymiany wiedzy od wszystkich dla

wszystkich
e 9 kategorii szkoleniowych i

o WAZNE
A SZKOLENIA ¢ DOKUMENTY

o Grafiki

o IT PORADNIKI KNOW HOW

o Kota naukowe &&‘

0 Kompetenqe.llderskle FORMATKI &&&; PRZYKLADY

o Pomoc materialna

o Projekty KONTAKTY DO SZKOLENIOWCOW

o Promocja
o Wspotpraca Zewnetrzna




WSPOLPRACA
ZEWNETRZNA




WSPARCIE W ORGANIZACJI _
KONFERENCJI EKSPERTOW DS. JAKOSCI KSZTALCENIA

W zakresie wspotpracy zewnetrznej

\‘ D,‘
DRINKID SUMA: 1 960 ztotych

ESTR 1927

("= 300ztotych ) ('~ 1660 ztotych )




WSPARCIE W ORGANIZACJI
SZKOLY TRENEROW

W zakresie wspotpracy zewnetrznej

\‘ D,‘
DRINKID SUMA: 1 960 ztotych

ESTR 1927

("= 300ztotych ) ('~ 1660 ztotych )




POLIGON
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Firma
Brend Group

Energy Blast
Faceboom

Happy Flis

Inter Skills Paintball
Nescafe

Pasibus

RedBull

Sklep Wydzialowy
Trybunat + X Energy Drink
vinoteka

VOLT Boulderownia

Wartosc brutto [zi]
?

1138
4 200
10 800
52 500
1650
3 850
900 + sampling
3 800
2768
1200
500

SUMA 83 306



POLIGON

Liczba
przeprowadzonych

Sciezka Wspétpracy Zewnetrznej paneli szkoleniowych

Jak wy to robicie? O wspotpracy zewnetrznej bez tajemnic.
Wspotpraca zewnetrzna a inne zespoty projektowe.
Z samorzadu do biznesu — praktyczne zastosowanie zdobytych umiejetnosci.




MALE GRANTY

Urzad Marszatkowski Wojewo6dztwa Matopolskiego 4 X . h
Oboz szkoleniowy

N “POLIgon”

MALOPOLSKA

URZAD MARSZALKOWSKI WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

Strona gtowna » Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopols.. » Organizacje pozarzgdowe » Mate granty \ /

Mate granty Wazne terminy:
A <> S

Wygenerowang papierow3 oferte
nalezy sktadac zgodnie z

* DOSTEPNE ZADANIA PUBLICZNE - obowigzek ustawowy wymienionymi sposobami nie

Z dniem 6 wrzesnia 2021 roku weszty w zycie ostatnie zapisy Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu poéZniej niz 14 dni roboczych
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (zwana dalej ,ustawg”). Zgodnie z przepisami tej ustawy przed terminem rozpoczgcia
organizacje pozarzadowe, ktdre realizujg zadania publiczne zlecone przez samorzad wojewdédztwa s3 realizacji zadania liczac od
zobowigzane do zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami. Szczegétowe nastepnego dnia po ztozeniu
wymagania dotyczgce zapewnienia dostepnosci wynikajg z zapiséw umowy o realizacje zadania wygenerowanej papierowej oferty
publicznego. W celu zapoznania sie z petng trescig komunikatu nalezy pobrac zatacznik o nazwie: w Urzedzie Marszatkowskim
"Informacja o dostepnosci” lub klikna¢ tutaj. Wojewddztwa Matopolskiego.

Zatacznik do oswiadczenia nr 8 - dotyczacy wymagarn stuzacych zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami

Informacje

* Oferte nalezy wypetni¢
zgodnie z INSTRUKCJA.
brS ar7 Instrukcie

Tryb pozakonkursowy ,mate granty” w Wojewdédztwie Matopolskim: FODIerZ Instrukcye

¢ Nabdr ofert w ramach ,matych

* Wynika z art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie. grantéw” odbywa sie w trybie
i ty rok).

* Umozliwia ubieganie sie o dotacje na realizacje zadania publicznego Wojewddztwa Matopolskiego poza ESSENI (przez cany FOK)

Atiiarbumal banlaireami Afark




RAPORTY

Opracowanie merytoryczne oraz graficzne

e B
RUM UCZELMNI 4
TECHNICZNYCH

Il ZJAZD
FORUM UCZELNI
TECHNICZNYCH

Politechnika Biatostocka

UUUUUUUUUUUU

KONFERENCJA
KOt NAUKOWYCH
“NAOKOLO”

Politechnika Warszawska

Patrycja Kuzmiuk, Justyna
Zespot Wspotpracy Zewne

Opracowanych
i wystanych
raportow

<POLIGONY
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2025

PRIYGOTOWANIE:

KLAUDIA ADAMSKA, PATRYCIA KUZMIUK TYMON MROCZKO
ZESPOL WSPOLPRACY ZEWNETRINE) FUT
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PAT RO NATY Dotychczas ztozonych wnioskow

X v

Patronat Honorowy

ngzydznta | ' ' n A D
iasta Szczecin | SZCZEC

PATRONAT HONOROWY
JM REKTORA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO UNIWERSYTETU
TECHNOLOGICZNEGO W SZCZECINIE

-
N

PATRONAT HONOROWY
PATRONAT HONOROWY MARSZALKA WOJEWODZTWA

WOJEWODA ZACHODNIOPOMORSKI ~ ZACHODNIOPOMORSKIEGO
OLGIERDA GEBLEWICZA

Y‘
Patronat Honorowy V ") POLITECHNIKA V
i

. RZESZOWSKA
prEZVde nta M Iasta im. IGNACEGO tUKASIEWICZA
Rzeszowa JM Rektor

Politechniki Rzeszowskiej
prof. dr hab. inz. Piotr Koszelnik

Ministerstwo Nauki x \,
| Szkolnictwa Wyzszego

WOJEWODA PODKARPACKI

PATRONAT HONOROWY

WOJEWODA LUBELSKI
KRZYSZTOF KOMORSKI

y % \4 (C)”

PATRONAT PREZYDENT MIASTA LUBLIN HONOROWY PATRONAT (
HONOROWY KRZYSZTOF ZUK i I
Patronat Marszatka LUBELSKIEJ

Wojewodztwa Lubelskiego

Jarostawa Stawiarskiego




Il NEWSLETTER
“FUT DLA FIRM"

(OPRACOWANIE MERYTORYCZNE
ORAZ GRAFICZNE)

™ d FORUM UCZELNI

I . ' ‘ TECHNICZNYCH

DZIEN DOBRY!

Wracamy do Panstwa z krotkim podsumowaniem tego, co dziato sie w Forum Uczelni
Technicznych w ostatnich miesigcach.

Zjazdy Forum Uczelni Technicznych

Po wiosennym starcie i | Zjezdzie FUT, nasze dziatania nabraty tempa. Spotkalismy sie

kolejno na Il Zjezdzie FUT na Uniwersytecie Bielsko-Bialskim oraz lll Zjezdzie FUT na

Politechnice Biatostockiej, wzmacniajgc wspotprace miedzy uczelniami technicznymi i
wypracowujac kolejne kierunki rozwoju.

U:2 Uniwersytet (_pPolifechnikc
BB Biclsko-Bialski Biatostocka

Jedng z misji FUT jest ksztattowanie kompetencji miekkich przysztych specjalistow i
menedzerdw. Zjazdy przygotowujg studentéw do swiadomego dziatania w
nowoczesnym srodowisku technologicznym, a takze dostarczajg umiejetnosci

R T R ——
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KONKURS
KOL
NAUKOWYCH

DODATKOWE
SWIADCZENIA

Pakiet emisyjny DOOH 28 dni
(do 3 grudnia)

Grupa 11 350 z

WARTOSC BARTEROWA
BRUTTO

Zarzadzanie projektami - gdzie
tradycja spotyka sie ze zwinnoscia
Michat Biaty - Agile Coach

TO TUTAJ
RODZA SIE

POMYSLY




WEBINARY

Trwajace negocjacje z Partnerami

Ministerstweo Nauki
i Szkoinictwa Wytizego

Ministertwo Naukl
| Srkadnictwa Wylszegn

A elin
23 pazdziernika

szkolenia

Miedzy inspiracja a realizacja

= 2 - drinz. Edyta Mazur
- sztuka prowadzenia projektow

badawczych
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Ministorstwo Nauki
| Srlninictws Wiharego

Ministerstwo Nauki
| Srkolnictws Wybirego

A ellabk:
30 pazdziernika

Skad wziac pienigdze na projekt?
Granty lokalne, wspétpraca

z samorzadem i skuteczny wniosek
krok po kroku

szkolenia

Krzysztof Pleskaczuk

sctzictve narcdowego
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Relacje, ktére dziataja, czyli
jak budowac i utrzymywac
partnerstwa

Podczas P ofy ToS1aNGe

T budowanie

tpotecna-gospodarcaym - o porr
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Promocja wynikéw projektow
badawczych w srodowisku \
naukowym

Szkolenie poiwigcone joit praktycenym aspektom
¥
na konferenciach naukowych
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Zgtoszonych
Samorzadow

Spotkan
wstepnych

Zaplanowanych
szkolen
wspolnych

Odbytych
godzin
warsztatow

PROGRAM MENTORINGOWY

Szkolenie Termin Prowadzacy

Proces realizacji wspotpracy Szymon Drzewiecki, Szymon Sroka -
zewnetrznej, higiena i 28 paz 2025 | Cztonkowie Zespotu WZ FUT, Patrycja
kultura pracy Kuzmiuk - Cztonkini Prezydium FUT
Budowanie efektywnych 12 lis 2025 Karol Fill - Przewodniczgcy FUT kadencji
ofert wspotpracy 2016

Negocjacje, skuteczna 18 lis 2025 Szymon takomy - Cztonek Rady
argumentacja Wykonawczej PSRP

Zarz?:lzanle Zespatem _ 55 lis 205 Adam Les$niak - Sekretarz FUT, Patrycja
wspoipracy z.ewnetrznej., Kuzmiuk - Cztonkini Prezydium FUT
motywowanie, leadership

Patronaty, relacje z 2 gru 2025 Szymon takomy - Cztonek Rady

witadzami terytorialnymi

Wykonawczej PSRP

Godziny na
spotkaniach z Wami




PROGRAM
MENTORINGOWY

PRZEPROWADZONE
SZKOLENIE

PROCES REALIZACJI
WSPOLPRACY
ZEWNETRZNEJ,
HIGIENA | KULTURA
PRACY

IR
VHiiNOOODY

22:21 | Program mentoringowy - Proces realizacji w... s?: ~ [k 3] E w i A




FUNDACJE I INSTYTUCJE NAUKOWE

Baza fundacji/instytucji
+ Brief oferty wspotpracy

Dostep do zasobow i know-how

Wsparcie komercjalizacji projektow

Budowanie wizerunku Forum




PROWADZONE ROZMOWY

Trwajace negocjacje z Partnerami

./ | WARSZAWSKI
INSTYTUT
' BANKOWOSC]

orange

Shs TALENT
plus 4y DAYS




POSIEDZENIA

Zespotu Wspoétpracy Zewnetrznej FUT

VIII POSIEDZENIE
18/06/2025

IX POSIEDZENIE
02,/07/2025

X POSIEDZENIE
16/07/2025

" XI POSIEDZENIE

30/07/2025

o ®
K . mh :

XII POSIEDZENIE
13/08/2025

X1l POSIEDZENIE
10/09/2025

XIV POSIEDZENIE
8/10/2025

XV POSIEDZENIE
29/10/2025




POSIEDZENIE
STACJONARNE

17 - 19 PAZDZIERNIKA 2025,
POLITECHNIKA LUBELSKA

CORUM UCZELN|
| {ECHNICZNYCH

Czy po tym spotkaniu czujesz wiekszg przynaleznos¢ do Zespotu Wspotpracy LD Kopiuj wykres
Zewnetrznej FUT?

9 odpowiedzi

. 8 (88,9%)

6



PROMOCJA
| MARKETING




DZIALtANIA PROMOCYJNE
| MARKETINGOWE

Relacje
Posty Prezydium i KR Y- 3 20 W tym r?lacje promujace, informujace,
: repostujace:
Posty promujace wydarzenia i dziatania FUT: g : & zdzwonki Prezydium+KR
Instagram: 27 grafik (od ostatniego Zjazdu) °__ !  Patronaty oraz formularze
Facebook: 61 grafik fo i oz . & Konferencje i wydarzenia FUT
Linkedin: 6 grafik + zdjecia ! « Kampania , FUTure Edukacji”
’ ““““““““ O & Wspodtpracowe
Posty informujgco- :
[ |
promuace e c:> E Kampanie
Posty promujace dziatania FUT: L s s e T | . , i :
e KoKoN oraz Gala Srodowiska Studenckiego . We wspotpracy z cztonkami Prezydium
e Kampania FUTure Edukacji i opracowane zostaty:
. ____________ @) & Briefy kampanii dla Wspoétpracy Zewnetrzne;

Posty relacjonujace Opracowanie kampanii Gali KoKoN oraz Galli

e |ll Zjazd FUT
POLIgon 2025
NAOKOLO

Publikacje w social mediach
Podsumowanie potowy kadeng;ji

Konferencje ds. Organizacji Imprez Masowych

|
: @ Srodowiska Studenckiego
:  Opracowanie kampanii ,,FUTure Edukacji”




DZIALANIA W SOCIAL MEDIACH

Custom v

®

8 Aug - 4 Nov

+143 od Ill Zjazdu

Facebook m

+137 od lll Zjazdu

Linkedin mm

+43 od Ill Zjazdu

160,779

e Followers

e Non-followers

Accounts reached

By content type

Non-followers

69.7%

30.3%

14,813
-16.4%

49.8%




DZIALANIA W SOCIAL MEDIACH

< Interactions @ < Professional dashboard Q
Insights Content Engagement Monetisation
Last 90 days Vv 7 Aug - 4 Nov
Last 28 days + 8 Oct - 4 Nov
. Your weekly recap is here 0
Oct 26 - Nov 1, 2025

Interactions

1,369

48,886 Views © See all

1218% from previous 28 days

Last 28 days
e ——————— 48K

Previous 28 days
- 15K

¢ Followers 98.0%
Most recent content
e Non-followers 2.0%
To dla nas zaszczyt! <>
Patronat nad naszym wydarzeniem obja...
By content type ( @193 views
All Followers Non-followers
772 Interactions © See all
Posts ™180% from previous 28 days
e 49.6%
Photo
Stories e = B | 3

—_— 32.8% Muilti-nhoto

- — — — — ~




WYKONANE
PROJEKTY

TOTUTAJ

FUTure  [oaie

edukacji Poveveny




PATRONATY

Liczba
przyznanych
patronatow

Liczba
opublikowanych
patronatow

©

Tl
"'.-hllll
= L T

Lk

OL3.a50

Zgtos swoje wydarzenie




SCIEZKA PROMOCJI

Liczba
przeprowadzonych
paneli szkoleniowych

Strategie w social mediach

SCIEZKA PROMOC)\ Storytelling i Copywriting
| KOMUNIKAC)\




SZKOLENIE Z ZAKRESU PROMOCJI

Grupa Robocza Promocgji i Marketingu FUT, 28.10.2025r.

SOCIAL
MEDIA

MARKETING

Jak skutecznie prowadzi¢ social media

samorzadu studenckiego?

FORUM UCZELNI
TECHNICZNYCH




ZESPOL DS. PROMOCJI
| MARKETINGU

WERONIKA CELEJOWSKA JOANNA PRZYBYtA

Politechnika Swietokrzyska Politechnika Poznanska

EMILIA NAWROCKA

P

KLAUDIA TERCHA

olitechnika Morska

0 Politechnika Rzeszowska
w Szczecinie

JAKUB ACHTELIK MICHAL BARTNICKI

Zachodniopomorski Uniwersytet
Technologiczny w Szczecinie

Politechnika Koszalinska

SEBASTIAN KULIS

Szkota Gtowna Gospodarstwa Wojskowa Akademia Techniczna
Wiejskiego w Warszawie im. Jarostawa Dabrowskiego

JUSTYNA ROSZKOWSKA
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 1POTRZEBUJESZ WSPARCIA?

Zgtos sie po nasz patronat!
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Instagram Facebook LinkedIn

Badz na biezqgco!




T

FORUM UCZELNI
TECHNICZNYCH

DYDAKTYKA

Magdalena Patuta




111l SPOTKANIE DYDAKTYKOW

14 uczestnikow, miedzy innymi z:
e Akademii Pozarniczej A TN ¢, e st 0yiot © x |1 = =
e Lotniczej Akademii Wojskowej © > o @ memskcon s 2 DL e
e Politechniki Czestochowskiej e e
o Politechniki Gdanskiej
e Politechniki Koszalinskiej

* Politechniki Lubelskiej __ | 38 R 1D A
 Politechnikitddzkie; | F;ﬂkscp .
e Politechniki Opolskiej | a___d
o Politechniki Poznanskiej | ’1 % el o
e Politechniki Rzeszowskiej !....:4 —— T :k { :
e Politechniki Warszawskiej .
o Szkoty Gtownej Gospodarstwa |

Wiejskiego

 Wojskowej Akademii Technicznej
e Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego




IV SPOTKANIE DYDAKTYKOW

—
27
listopad




POLIGON

Liczba
przeprowadzonych
blokow szkoleniowych

Wprowadzenie, podstawowe pojecia
Akty prawne w Uczelniach wyzszych
Rozwigzywanie problemow studenckich
Skuteczna ankietyzacja

Opiniowanie programow studidéw
Budowanie jakosci ksztatcenia




KAMPANIA “FUTURE EDUKACJI"

FUTure

FUTure

edukacji

Komisja Senackads.KsztalceniaSSPG

edukacji

Czymtak wlasciwie si¢ zajmuje?

=
i

wspdtpraca z uczelniq nad twor.
regulaminéw, harmonogramoéw

wprowadzanie istotnych zmian

zeniem

dotyczqcych programu nauczania

wspotpraca nad tworzenien
nowych kierunkow

Dzialaniawspierajgce rozwoj
dydaktykiijakosciksztalcenia:

4
4
[

%

FUTure

edukacji

Pogotowie Sesyjne
- miejsce, gdzie mozna uzyskac odpowiedzi na pytania
i rozwiac wszelkie wqtpliwosci dotyczqce sesji.

Akcja Ankietyzacja
- zachecamy do wypetniania ankiet, bo Twéj gtos
ma realne znaczenie!

Dzien Dydaktyki
- panel dyskusyjny poswiecony jakosci ksztatcenia
i studenckim doswiadczeniom.




KONFERENCJA EKSPERTOW -
DS. JAKOSCI KSZTALCENIA

e 13-16.11.2025 .
e 7 blokow szkoleniowych
e 3 szkoleniowcow







STRONA INTERNETOWA

« Zaktadka dziatalnosé naukowa,

« Oferty wspotpracy: KOKON i POLIgon,

« 6 nowych patronatow,

. Aktualizacja zaktadek o POLIgonie KOKONie i Gali Srodowiska
Studenckiego,

« 4 przeprowadzone gtosowania




STRONA REJESTRACJI

Przeprowadzono 5 rejestracji na wydarzenia FUT

Strona gtowna FUT

Prezydium Forum Uczelni Technicznych Prezydium Forum Uczelni Technicznych
ma zaszczyt zaprosic na ma zaszczyt zaprosic na

Zjazd na Politechnice Rzeszowskiej Szkote Trenerow na Politechnice todzkiej

ZAPISZ SIE!




AUTOMATYZACJA MAILI

MailMerge & & B &
Plik Edytuj Widok Wstaw Formatuj Dane

Q Menu © 2 & § 100% -~ | $ %

E7 v
A B
1 Odbiorca Nazwa Zalacznika
2 lukasz.pietka@fut.edu.pl certyfikat pdf
3
4

Czesc {{Imie}}!
Adresaci
Czesc {{Imie}}!
Hej {{Imie}},

Oto wiadomosc dla Ciebie: {{Pole Testowe}}
Wysytam takze zatacznik :)

Pozdrawiam
LPietl

e T

Email Wyslany

Narzedzia Rozszerzenia Pomoc Zapytaj Gemi@nalizowane@
0 .00 | + B I = A | % H

123 Domy...

> | =0}

gv .Lv[-:ov é.v C—D@ Y@v

Imie Pole Testowe
tukasz Testowa nazwa

Czesc tukasz! ©Odebrane x

lukasz.pietka@fut.edu.pl

do mnie w

Hej Lukasz,

Oto wiadomosc¢ dla Ciebie: Testowa nazwa
Wysytam takze zatacznik :)

Pozdrawiam
LPiet

1 zatacznik « Przeskanowane przez Gmaila (O




APLIKACJA POLIGONAPP

. e
Promocja i Komuni... :2: £ Druzyny g 3
‘-‘@"
2007 21.07 2207 2307 2407 25.07 Wyniki druzyn CPOLIGONY
*”*1kir:::1kirﬁ"k

2025

Kadra
Spiewnik
Szkoleniowcy

Mapa

Regulamin

\ L

- -
! \ Boisko do pilki noznej

i siatk6Wki

&\ N\

Grupa na FB

Playlista na Spotify

LEGENDA (Przewiri do géry)

Domki 1-6

Pialam.. Mol l..lea




APLIKACJA PHOTO GAME

Photo Game

Pulpit

Losuj zadanie

Twoje zadania

Galeria zdje¢

Ranking uczestnikéw

Ranking zdje¢

Panel Administratora

Photo Game

Witaj, tukasz Pietka!

Oto podsumowanie Twojej aktywnosci w grze

6 6 12

Ukoriczone Do zrobienia Razem

Twoje zadania

Zrob zdjecie z osobg, ktéra ma
pomalowane paznokcie.

== Wybierz zdjede

&
Zrob sobie z kims gecie w lustrze.

Photo Game

Galeria zdjec

Wszystkie zdjecia przestane przez uczestnikOw

® Filtry

OH

Bunaniey,

3008 3¢
|
SISNO¢

Photo Game

2 Ranking uczestnikow

Najlepsi uczestnicy gry wedtug liczby ukonczonych
zadan

Uzytkownikow: 2 ' Twoja pozydja: #1

Gratulacje

Zajmujesz 1 miejsce w rankingu
uczestnikow!




APLIKACJA PHOTO GAME

Kod dostepu do wydarzenia

Aktualny kod dostepu:

PRZGALAZ21

Udostepni) ten kod uczestnikom wydarzenia




APLIKACJA FUTOPACK.FUT.EDU.PL
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INFORMACJE
OD KR FUT




INFORMACJE OD KR FUT ()

Anonimowy formularz dla Przewodniczacych

Analiza dziatan Komisji Rewizyjnych w samorzadach Forum

FORUM UCZELNI
TECHNICZNYCH

Komisja Wyborcza FUT

04 Spotkania Przewodniczacy - Komisja
Rewizyjna

Protokdt z IV Sesji Roboczej FUT
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SPRAWY
BIEZACE

Rafat Pyzalski




POSIEDZENIE PREZYDIUM FUT

Prawa i obowiazki studenta

Magdalena Patuta

3-5 pazdziernika, Politechnika Opolska

Delegowanie i przydzielanie zadan

inz. Adam Lesniak

Organizacja pracy w zespole

inz. Patrycja Kuzmiuk

Media i promocja

Magdalena Pietrzyk




Bezpieczne Praktyki i Srodowisko

8 pazdziernika, Naczelna Organizacja Techniczna

STRONA GLOWNA REJESTRACJA KONTAKT

FEDERACJA STOWARZYSZEN

i SRS  BEZPIECZNE
!§® . PI:\’AKTYKl
NG - | SRODOWISKO

» Dwudniowe, bezptatne
| certyfikowane kursy online!

Przejdi do formularza

= e )
UL
FORUM UCZELNI
TECHNICZNYCH

s i
_




MLODA NAUKA UMK

15-16 wrzesnia, Uniwersytet Mikotaja Kopernika

UNIWERSYTET MIKOtAJA KOPERNIKA W TORUNIU

~ #¥Yerun

L

Mtoda

g~ i
TUT
FORUM UCZELNI
TECHNICZNYCH




POSIEDZENIE KRPUT

13 - 14 pazdziernika 2025, Politechnika Rzeszowska

@ Prezentacja “system wsparcia
naukowego studentow”

@ Zaprezentowanie wynikéw
raportu Inzynierki(-owie) Jutra




KONFERENCJA

Nowe Technologie w “Energetyce”, Politechnika Lubelska

=,
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Zespot ds. opracowania kierunkow zmian
w systemie Swiadczen dla studentow

Spotkanie inaugurujgce - 12 listopada

2« DZIENNIK URZEDOWY

AN MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO

Warszawa, dnia 30 lipca 2025 r.

Poz. 47

ZARZADZENIE
MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO

z dmia 29 lipca 2025 r.

w sprawie powolania Zespolu do spraw opracowania Kierunkow zmian w systemie Swiadczen dla
studentow

Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2025 r. poz. 780)
zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Powoluje sig, na okres od dnia 31 lipca 2025 r. do dnia 31 marca 2026 r., Zespol do spraw opracowania
kierunkéw zmian w systemie Swiadczen dla studentéw, zwany dalej ,.zespolem™.

Koniec dziatan - 31 marca 2026r.

FORUM UCZELNI

_
|

ECHNICZNYCH




KOtA NAUKOWE PL

CRES Work&Science ~ [} FORUM UCZELNI
Fundacja 3 u | TECHNICZNYCH

s P o




DEEPTECH SUMMIT
Wejdz do swiata

Zainspiruj sie. Poznaj liderow.

MAPPING TRENDS IN DEEP TECH
S - ; = GENERALIST VS SPECIALIST VC
Spotkaj liderow deep tech, mentorow i

inwestoréw z catej Europy > ' % )
y

£
Odkryj realne sciezki kariery i projektow w g__{ _

4

nowych technologiach 4T V/\

Zdobqdz wskazdwki, jak rozwijaé swoje i , \
" et

pomysty i wspotpracowac z biznesem
Nawigz kontakty, ktére otworzqg drzwi do
przysztosci

Kup dedykowane bilety dia

6 27-28 pazdziernika, Warsaw

deeptechsummit.eu/cee-challenge-2025/

Wejsciowek
Student&PhD

Znizek 50%
na Student&PhD

Wykorzystanych
wejsSc na event

FORUM UCZELNI
TECHNICZNYCH




UUUUUUUUUUUU

CCCCCCCCCCCC

INFORMACJE
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GLOSOWANIE W SPRAWIE
WPROWADZENIA ZMIAN
W STATUCIE FUT




Definicje:

b. Bezwzgledna wiekszosc¢ gtosow wiekszosc osiagnieta, gdy wiecej niz potowa
0osob uprawnionych do gtosowania i obecnych opowiada sie za przyjeciem
wniosku:;

\ 4

b. Bezwzgledna wiekszosc gtosow - wiekszos¢ osiggnieta, gdy podczas gtosowania
liczba gtosow za wnioskiem jest wieksza od sumy gtosow przecaw
| wstrzymujacych sie;




Definicje:

d. Delegat - student wydelegowany przez wtasciwy organ samorzadu
cztonkowskiego do udziatu w Sesji;

\ 4

d. Delegat - student wydelegowany przez wtascawy organ samorzadu
cztonkowskiego do udziatu w Sesji - w przypadku braku przekazania pisemnej
informac)i o zmianie delegata, za niego uznaje sie przewodniczacego danego




Definicje:

g. Gospodarz - samorzad studencki organizujacy Sesje, w przypadku Sesji
Nadzwyczajnej moze byc to Prezydium;

\ 4

g. Gospodarz - samorzad studencki organizujgcy Sesje, w przypadku Sesji
nadzwyczajnej moze byc to Prezydium lub Komisja Rewizyjna;




Definicje:

k. Kworum - sytuacja, w ktorej w posiedzeniu organu bierze udziat wystarczajaca
ilosC osob z prawem gtosu (ponad 50%), dzieki czemu mozliwe jest
podeimowanie prawomocnvch decvzii w drodze uchwat:

\ 4

K. Kworum - sytuaqga, w ktérej} w posiedzeniu organu bierze udziat wystarczajaca

liczcba oséb z prawem gtosu (ponad 50%), dzieki czemu mozliwe jest
podejmowanie prawomocnych decyzji w drodze uchwat;




Definicje:

s. Samorzad stowarzyszony — samorzad studencki z polskiej uczelni przyjety do
Forum Uczelni Technicznych na zasadach opisanych w art. 26;

\ 4

s. Samorzad stowarzyszony — samorzad studencki z polskiej uczelni przyjety do
Forum Uczelni Technicznych na zasadach opisanych w art. 25;




Definicje:

w. Zwykta wiekszosc gtosow - wiekszosc osiggnieta, gdy wiecej osob bioracych
udziat w gtosowaniu opowiada sie za przyjeciem wniosku niz przeciw. Gtosy
wstrzymujace nie sg wliczane do wyniku.

\ 4

y. Zwykta wiekszosc¢ gtosow - wiekszosc osiggnieta, gdy podczas gtosowania liczba
gtosow za wnioskiem jest wieksza od liczby gtosow przeciw; gtosy wstrzymujace
sie nie sg wliczane do wyniku gtosowania.




Organy - organy

Art. 2




kworum - Kworum

Art. 1




delegat - Delegat

Art. 8 ust. 7




absolutorium - Absolutorium

Art. 8 ust. 12




Zwyczajne/Nadzwyczajne -
zwyczajne/nadzwyczajne

Definicje: Art. 1 ust. g
Art.8 ust. 1, 2, 4,
Art. 9ust.1,4,5,6,7




Art. 2 ust. 2:

1. Forum Uczelni Technicznych, zwane dalej Forum, tworza samorzady cztonkowskie
| stowarzyszone, zwane dalej samorzadami.

\ 4

1. Forum Uczelni Technicznych, zwane dalej Forum, tworza samorzady cztonkowskie
| stowarzyszone, zwane dalej samorzgadami zrzeszonymi.




Art. 7 ust. 6:

6. W przypadku, kiedy Przewodniczacy Forum jest delegatem podczas Sesji, istnieje

\ 4

mozliwosc taczenia mandatow.

6. W przypadku, gdy Przewodniczacy Forum petni rownoczesnie funkce Delegata

podczas Sesji, przystuguje mu prawo do oddania dwoch gtosow — jednego w imieniu
Forum, drugiego jako Delegat swojego samorzadu.




Art. 8 ust. 3:

3. Sesja zwotywana jest przez Przewodniczacego nie rzadziej niz trzy razy w roku:
a. Sesja Sprawozdawczo-Wyborcza (w listopadzie lub w grudniu),
b. Sesja Robocza (co najmniej dwie).

\ 4

3. Sesja zwyczajna zwotywana jest przez Przewodniczacego nie rzadziej niz trzy razy
w roku:

a. Sesja Sprawozdawczo-Wyborcza (w listopadzie lub w grudniu),
b. Sesja Robocza (co najmniej dwie).




Art. 8:
Art.5 — Art. 10

5. Samorzad ubiegajacy sie o organizacje Sesji Sprawozdawczo-Wyborczej jest
zobowigzany do przygotowania prezentacji na temat wizji dotyczacej organizacji
wydarzenia.

¥

10. Samorzad ubiegajacy sie o0 organizacje Sesji Sprawozdawczo-Wyborcze) jest
zobowigzany do przygotowania prezentacji na temat wizji dotyczace] organizacgi
wydarzenia podczas Sesji Sprawozdawczo-Wyborcze) ustepujace) kadendji.




Art 8 ust. 6:

Przewodniczacy, lub osoba przez niego upowazniona, zobowigzany jest do przestania
samorzadom, Prezydium oraz KR, droga pisemnga lub elektroniczng, zawiadomienia
o zwotaniu Sesji najpozniej 21 dni przed jej rozpoczeciem oraz planu posiedzenia Sesji
najpozniej 7 dni przed planowanym posiedzeniem.

¥

5. Przewodniczacy, lub osoba przez niego upowazniona, zobowiazany jest do przestania
samorzadom, Prezydium oraz KR, droga pisemng lub elektroniczng, zawiadomienia
o zwotaniu Sesji zwyczajne) najpozniej 14 dni przed je) rozpoczeciem oraz planu
posiedzenia Sesji najpozniej 7 dni przed planowanym posiedzeniem.




Arl: 8 ust. 7: -

Obecnos¢ delegata samorzadu cztonkowskiego podczas Sesji jest obowigzkowa.
W przypadku nieobecnosci, Przewodniczacy danego samorzadu cztonkowskiego sktada
usprawiedliwienie do 24 godzin przed Sesja, w formie pisemnej lub elektronicznej, do
Komisji Rewizyjnej, ktéra w Formie uchwaty, stwierdza jego zasadnosc¢ w terminie do
14 dni od zgtoszenia. W szczegoélnych sytuacjach mozna ztozyc¢ usprawiedliwienie
w pozniejszym terminie. Od decyzji Komisji Rewizyjnej w kwestii uznania zasadnosci
usprawiedliwienia mozna odwotac sie do Zjazdu.

¥

6. Obecnos¢ Delegata samorzadu cztonkowskiego podczas Sesji jest obowiazkowa.
W przypadku nieobecnoscl, Delegat danego samorzadu cztonkowskiego sktada
usprawiedliwienie do 24 godzin przed Sesja, w formie pisemnej lub elektronicznej, do
Komisji Rewizyjnej, ktéra w formie uchwaty, stwierdza jego zasadnos¢ w terminie do 14

dni od zgtoszenia. W szczegdlnych sytuagach mozna ztozy¢ usprawiedliwienie
w pozniejszym terminie. Od decyzji Komisji Rewizyjne] w kwestii uznania zasadnosci
usprawiedliwienia mozna odwotac sie do Zjazdu podczas dwoch kolejnych Sesii.




Stylistyka art. 8 ust. 10:

10. Nabycie mandatu przez samorzad cztonkowski, ktory byt wczesniej zrzeszony w Forum

jako samorzad stowarzyszony nastepuje na trzeciej z kolei Sesji, w przypadku obecnosci
delegata samorzadu na tej i dwdch poprzednich Sesjach, uwzgledniajac Sesje, na

ktorych byt jako samorzad stowarzyszony.

¥

9. Nabycie mandatu samorzadu cztonkowskiego, przez samorzad, ktory byt wczesnie)
zrzeszony w Forum jako samorzad stowarzyszony, nastepuje na trzecie) z kolei Sesji,
w przypadku obecnosci Delegata samorzadu na tej i dwéch poprzednich Sesjach,

uwzgledniajac Sesje, na ktérych byt jako samorzad stowarzyszony.




Stylistyka art. 8 ust. 13:

13. W trakcie Gtrwania czesci sprawozdawcze] Sesji Sprawozdawczo-Wyborczej,
Przewodniczacy, kazdy cztonek Prezydium oraz kazdy cztonek Komisji Rewizyjnej
sprawozdaja sie ze swojej dziatalnosci w trakcie trwajacej kadencji.
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13. Podczas czesc sprawozdawcze] Ses)i Sprawozdawczo-Wyborcze), Przewodniczacy,

kazdy cztonek Prezydium oraz kazdy cztonek Komisji Rewizyjne) sprawozdaja sie ze
swoje) dziatalnosci w trakcie kadendj..




Art. 8 ust. 12 pkt F:

f. przekazaniem przygotowanych przez Komisje Wyborcza materiatow audio lub
audiowizualnych nowo wybranemu Sekretarzowi Forum.
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f. przekazaniem przygotowanych przez Komisje Wyborcza materiatow audio lub
audiowizualnych nowo wybranemu Sekretarzowi Forum oraz dokumentaqi

wyborczej] nowo wybranej Komisji Rewizyjnej.




Art. 9 ust. 1 pkt d:

d. na pisemny wniosek samorzagdow studenckich stanowiacych co najmniej 1/3
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statutoweqo sktadu Forum.

d. na pisemny wniosek samorzadow studenckich stanowigacych co najmnie) 1/3
samorzadow zrzeszonych.




Art. 9 ust. 3:

3. Komisja Rewizyjna zawiadamia, w formie pisemnej lub elektronicznej, samorzady
o wptynieciu wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 lit. b, c i d, nie pozniej niz 7 dni od daty
wptyniecia tego wniosku.
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3. Komisja Rewizyjna zawiadamia, w formie pisemne] lub elektroniczne), samorzady
zrzeszone o wptynieciu wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 lit. b, c 1 d, nie pdzniej niz
5 dni od daty wptyniecia tego wniosku.




Art O ust. 4:

Przewodniczacy w terminie 14 dni od daty wptyniecia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1
lit. b, ¢ d ogtasza, w formie pisemnej lub elektronicznej, miejsce, date | Gospodarza
Sesji Nadzwyczajnej, ktora powinna odbyc sie w terminie do 30 dni od daty wptyniecia

¥

wniosku.

4. Przewodniczacy w terminie 7 dni od daty wptyniecia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1
lit. b, c 1 d ogtasza, w formie pisemne] lub elektroniczne), miejsce, date | Gospodarza
Sesji nadzwyczajne), ktoéra powinna odbyc sie w terminie do 14 dni od daty wptyniecia
wniosku.




I
Art. 9 ust. 5:

5. O terminie Sesji Nadzwyczajnej, Przewodniczgcy zobowigzany jest poinformowac
samorzady, w formie pisemnej lub elektronicznej, nie pozniej niz na 14 dni przed jej
planowanym rozpoczeciem.
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5. O terminie Ses)i nadzwyczajne), Przewodniczacy zobowigzany jest poinformowac
samorzady, w formie pisemne) lub elektroniczne), nie pézniej niz na 24 godziny przed
je) planowanym rozpoczeciem.




Art O ust. 7:

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zwotuje Sesje Nadzwyczajng, ktéra musi odbyc sie
w terminie do 14 dni od wystapienia sytuacji opisanej w ust. 6. O terminie i miejscu
informuje samorzady, w formie pisemnej lub elektronicznej, nie pézniej niz 7 dni przed
jej rozpoczeciem.

¥

7. Przewodniczacy Komisji Rewizyjne) zwotuje Sesje nadzwyczajng, ktéra musi odbyc sie
w terminie do 7 dni od wystapienia sytuacji opisane] w ust. 6. O terminie | miejscu
informuje samorzady, w formie pisemne] lub elektronicznej, nie pozniej niz 24 godziny
przed jej rozpoczeciem.




Art. 10 ust. 5:

5. Na wniosek co najmniej jednego delegata Zjazd moze przeprowadzic gtosowanie jawne
nad utajnieniem gtosowania w kazdej sprawie.
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>. Na wniosek co najmniej jednego delegata Zjazd utajnia gtosowanie w kazde) sprawie.




Art. 12 ust. 1 pkt c:

c. sporzadzanie petnej dokumentacji ze wszystkich posiedzen Prezydium
| opublikowanie jej do momentu zwotania kolejnego posiedzenia,
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c. sporzadzanie petnej dokumentacqi ze wszystkich posiedzen Prezydium
| opublikowanie jej do momentu zwotania kolejnej Sesji zwyczajnej,




Art. 12 ust. 1 pkt d:

d. sporzadzanie petnej dokumentacji ze wszystkich Sesji Roboczych Forum
| opublikowanie jej do momentu zwotania kolejnej Sesji z wytaczeniem z ust. 1
lit. e,
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d. sporzadzanie petne) dokumentacji ze wszystkich Sesji Forum i opublikowanie jej
do momentu zwotania kolejnej Sesji z wytaczeniem z ust. 1 lit. e,




Art. 12 ust. 1 pkt e:

e.

sporzadzenie petnej dokumentacji z Sesji Sprawozdawczo-Wyborczej ubiegtej
kadencji, na podstawie materiatow audio lub audiowizualnych przygotowanych
przez Komisje Wyborcza, do momentu zwotania drugiej Sesji Roboczej.
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sporzadzenie petne] dokumentaqi z Sesji Sprawozdawczo-Wyborczej ubiegte)
kadengji, na podstawie materiatow audio lub audiowizualnych przygotowanych
przez Komisje Wyborcza, do momentu zwotania drugie) Sesji zwyczajne).




Art 13 ust. 1 pktj:

przekazanie nowemu Sekretarzowi niezbednej dokumentacji dotyczacej dziatan
Forum w obecnym roku kalendarzowym, w wersji elektronicznej w ciggu 7 dni
od wyboru nowego Prezydium oraz petnej dokumentacji w wersji papierowej
w terminie 14 dni od zakonczenia kadencji lub wygasniecia mandatu,

hd
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przekazanie nowemu Sekretarzowi niezbedne) dokumentaqi dotyczace) dziatan
Forum w obecnym roku kalendarzowym, w wersji elektroniczne) w ciagu 7 dni

od zakonczenia kadengi lub wygasniecia mandatu,




Art. 15 ust. 7:

/.

Obecnosc na posiedzeniach Prezydium jest obowigzkowa. W przypadku nieobecnosci,
cztonek Prezydium sktada usprawiedliwienie do godziny rozpoczecia posiedzenia,
w formie pisemnej lub elektronicznej, do Przewodniczgcego, zawiadamiajac
jednoczesnie Komisje Rewizyjna.
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Obecnos¢ na posiedzeniach Prezydium jest obowigzkowa. W przypadku nieobecnosci,
cztonek Prezydium sktada usprawiedliwienie do godziny rozpoczecia posiedzenia,
w formie pisemne) lub elektronicznej, do Przewodniczacego oraz Komisji Rewizyjne).




Art. 15 ust. 10:

10. Z posiedzenia sporzadzany jest protokot, ktory jest udostepniany do wagladu
samorzadom uczelni wymienionych w zataczniku do ostatniej uchwaty Zjazdu
zmieniajacej sktad FUT, do dnia zwotania kolejnej Sesji Roboczej. Sprawozdania moga
byc rowniez przestane w Formie pisemnej lub elektronicznej.

¥

10. Z posiedzenia sporzadzany jest protokét, ktory jest udostepniany do wgladu
samorzadom zrzeszonym, do dnia zwotania kolejnej Sesji zwyczajne). Sprawozdania
moga by¢ rowniez przestane w formie pisemnej lub elektronicznej.




Art. 17 — Art. 20

|

w

Art. 20.
Wygasniecie mandatu Przewodniczacego nastepuje w wyniku:
a. Ssmierc,
b. utraty praw studenta,
c. ztozenia pisemnej rezygnadji,
d. odwotania przez co najmnie) 2/3 gtosdéw samorzadow cztonkowskich tworzacych

Zjazd, uprawnionych do gtosowania,
nieusprawiedliwione) nieobecnosci na posiedzeniu Prezydium,
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na Sesji,
dwoch usprawiedliwionych nieobecnosci na Sesji zwyczajnej,
niezdolnosci do pracy trwajacej dtuzej niz trzy miesiace,
nieztozenia wymaganych sprawozdan.
W przypadku wygasniecia mandatu Przewodniczacego, osoba petniaca obowiazki
Przewodniczgcego, do momentu wyboru nowego Przewodniczacego, zostaje cztonek
Prezydium wskazany:

a. przez Prezydium, w przypadku nieparzystej liczby gtosujacych;

b. przez Prezydium wraz z uwzglednieniem jednego gtosu Komisji Rewizyjnej,

wyrazonego przez Przewodniczacego KR po ustaleniu z Komisjg Rewizyjna,
w przypadku parzystej liczby gtosujacych.

Osoba wybrana w sposdb wskazany w ust. 2 przyjmuje tytut Petnigcego Obowiazki
Przewodniczacego.
W przypadku wygasniecia mandatu Przewodniczacego przed uptywem kadencji, osoba,
o ktoérej} mowa w ust. 2, zwotuje Sesje Nadzwyczajng w terminie do 14 dni od daty
stwierdzenia wygasniecia mandatu Przewodniczacego przez Komisje Rewizyjna.
Zwotana Sesja powinna odby¢ sie w terminie do 30 dni od daty stwierdzenia
wygasniecia mandatu Przewodniczacego przez Komisje Rewizyjna.

~ Qe Mmoo




Art. 18 (17) ust. 8:

8.

Kazdy cztonek Komisji Rewizyjnej ma peten dostep do catej dokumentacji Forum.

¥

Kazdy cztonek Komisji Rewizyjnej ma peten dostep do catej] dokumentac)i Forum.
Ustepujgca kadenga KR ma obowiazek przekaza¢c nowo wybranemu
Przewodniczacemu Komisji Rewizyjne] niezbedna dokumentace dotyczaca dziatan
Forum w obecnym oraz ubiegtym roku kalendarzowym, w wersji elektronicznej w ciagu

7 dni od wyboru nowych organdéw oraz petnej dokumentacji w wersji papierowej
w terminie 14 dni od zakonczenia kadencii lub wvaasniecia mandatu.




Art. 18 (17) ust. 11:

11. W przypadku wystapienia sytuacji losowe) Zjazd moze uwzglednic usprawiedliwienie
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ztozone po rozpoczeciu Sesji.

11. W przypadku wystapienia sytuacji losowe] Zjazd moze uwzgledni¢ usprawiedliwienie
ztozone w pozniejszym terminie.




Art. 19 (18) ust. 7,8 — Art. 21

| ¥

Art. 21.

Wygasniecie mandatu cztonka Komisji Rewizyjnej nastepuje w wyniku:

a. smierdc,

b. ztozenia pisemnej rezygnadji,

c. odwotania przez co najmnie) 2/3 gtosow samorzadow cztonkowskich tworzacych

Z)jazd, uprawnionych do gtosowania,

d. nieusprawiedliwione) nieobecnosci na Sesji,

e. dwodch usprawiedliwionych nieobecnosci na Sesj,

.  niezdolnosci do pracy trwajace) dtuzej niz trzy miesiace.
[Mlandat cztonka KR nie wygasa w przypadku utraty praw studenta.
W przypadku wygasniecia mandatu Przewodniczacego Komisji Rewizyjne] przed
uptywem kadenqi, jego obowiazki, do momentu uzupetnienia sktadu KR | wybrania
nowego Przewodniczacego, petni najstarszy wiekiem sposrod sktadu KR. Uzupetnienie
sktadu KR nastepuje na najblizszej Sesji, zgodnie z zapisami Ordynacji.
W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Komisji Rewizyjne] przed uptywem
kadencji, przeprowadzane sa wybory uzupetniajace na najblizsze Sesji.



Art 20 (19) ust. 1 pktd, f, g _

odwotania przez co najmniej 2/3 delegatow tworzacych Zjazd,
odwotania przez co namniej potowe sktadu Prezydium na wniosek

Przewodniczgcego, po opinii Komisji Rewizyjnej,
f. nieusprawiedliwionej nieobecnosci na Sesji,
g. dwoch nieobecnosci na Sesji,

O o
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d. odwotania przez co najmnie) 2/3 gtosow samorzadow cztonkowskich tworzacych
Zjazd, uprawnionych do gtosowania,

e. odwotania przez co namniej potowe sktadu Prezydium na wniosek
Przewodniczacego, po opinii Komisji Rewizyjnej,

f. nieusprawiedliwione) nieobecnosci na Sesji zwyczajnej,

g. dwoch usprawiedliwionych nieobecnosci na Sesji,




Art. 21 (20) ust. 1 pkt d; g _

odwotania przez co najmniej 2/3 delegatéw tworzacych Zjazd,
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na posiedzeniu Prezydium,
f. nieusprawiedliwionej nieobecnosci na Sesji,

dwoch nieobecnosci na Sesji,

¥
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d. odwotania przez co najmniej 2/3 gtosow samorzadow cztonkowskich tworzacych
Zjazd, uprawnionych do gtosowania,
e. nieusprawiedliwione) nieobecnosci na posiedzeniu Prezydium,

nieusprawiedliwione) nieobecnosci na Sesji,
g. dwoch usprawiedliwionych nieobecnosci na Sesji zwyczajne),

n




Art. 22 (21) ust. 1 pktc, e

c. odwotania przez co najmniej 2/3 delegatéw tworzacych Zjazd,
d. nieusprawiedliwionej nieobecnosci na Sesji,
e. dwoch nieobecnosci na Sesji,

¥

c. odwotania przez co najmniej 2/3 gtosow samorzadow cztonkowskich tworzacych
Z)azd, uprawnionych do gtosowania,

d. nieusprawiedliwionej nieobecnosci na Sesji zwyczajne),
e. dwodch usprawiedliwionych nieobecnosci na Sesji,




i
Art. 23 (22) ust. 3

3. Odwotanie Przewodniczgcego, cztonkow Prezydium lub cztonkow Komisji Rewizyjnej
mozliwe jest przy uzyskaniu 2/3 gtosow delegatow obecnych na Sesiji.
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3. Odwotanie Przewodniczacego, cztonkdéw Prezydium lub cztonkéw Komisji Rewizyjnej
mozliwe jest przy uzyskaniu 2/3 gtosow samorzadow cztonkowskich tworzacych Zjazd,

uprawnionych do gtosowania.




i
Art. 24 (23) ust. 3

3. Pozytywnego uznania odwotania dokonuje Zjazd co najmniej 2/3 gtosow samorzadow
cztonkowskich uprawnionych do gtosowania.
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3. Pozytywnego uznania odwotania dokonuje Zjazd co najmniej 2/3 gtosow samorzadow
cztonkowskich tworzacych Zjazd, uprawnionych do gtosowania.




i
Art. 27 (26) ust. 1

1. Zmiany Statutu dokonuje Zjazd co najmniej 2/3 gtosow uprawnionych do gtosowania.
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1. Zmiany Statutu badz zmian w Statucie dokonuje Zjazd co najmnie) 2/3 gtosow
samorzadow cztonkowskich tworzacych Zjazd, uprawnionych do gtosowania.




Gtosowanie
nad
chwata

FORUM UCZELNI

‘ TECHNICZINYCH

Uchwata nr Z/U/2025/1
Zjazdu Forum Uczelni Technicznych
zdnia 08.11.2025 .

w sprawie wprowadzenia zmian w Statutu Forum Uczelni Technicznych

Driatajac na podstawie art. 27 ust. 1 Statutu Forum Uczelni Technicznych z dnia 22 czerwca
2024 v, Zjazd Forum Uczelni Technicznych uchwala, co nastepuje:

Qa

Wprowadza sig zmiany do Statutu Forum Uczelni Technicznych, stanowigcego zalycznik do
uchwaty nr Z/ U 2024/1 r dnia 22 crerwca 2024 r.

§2

Tekst jednolity Statutu Forum Uczelni Techniczriych, uwzgledniajacy zmiany wprowadzone
niniejsza uchwaty, stanows zatacznik nr 1 do uchwaty,

43
Uchwata wchodrzi w Fycie 7 dniem podjecia
Sekretarz Przewodniczacy
Forum Uczelni Technicznych Forum Uczelni Technicznych
inz. Adam Lesniak Rafat Pyzalski

' www ht edu pl
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